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| — ABERTURA

Findo 0 ano de 2025, e conforme o preceituado nas obriga¢des estatutarias, a Direcdo do CCSSA
apresenta o Relatorio de Atividades e Contas, o qual reflete toda a atividade desenvolvida pelas
diversas valéncias da nossa Instituicdo, no decorrer do pretérito ano.

O presente relatorio tem como foco principal demonstrar toda a atividade do CCSSA, cingida ao
Plano de Atividades previamente aprovado, discriminando de forma simples e objetiva, todas as
atividades que ao longo do ano decorreram, possibilitando, deste modo, que todos os 6rgdos
diretivos, bem como todos os sécios possam compreender e avaliar as diversas tarefas
concretizadas pelas diferentes Valéncias, as dificuldades vencidas, os contributos recebidos e o
impacto tido na melhoria e bem estar dos nossos utentes, assim como tomar conhecimento dos
objetivos que ndo foram tangiveis ou ficaram aquém da plenitude pretendida, na certeza que ndo
pecaram por falta de dedicagdo e esforgo, mas tdo somente por razdes que nic conseguimos
controlar, nem mitigar.

Para |3 do supracitado desiderato, este relatério é também uma ferramenta essencial para
fazermos a avaliagdo dos resultados financeiros obtidos pelo CCSSA, no periodo em causa, pelo
que, se torna um documento de suprema importancia para escalpelizar a situa¢do da salde
economica da Instituicdo, servindo, ainda, de guia para corre¢do de eventuais decisdes mais
ddbias ou erréticas, logo de menor sucesso, bem como de linha orientadora para o reforco e
aposta nas decisdes positivas e de reconhecido sucesso, sem olvidar os novos e promissores
desafios, sempre na perspetiva de um melhor servigo prestado aos nossos utentes, sem nunca
nos desviarmos dos pilares gue nos sustentam, ou seja, da estabilidade, sustentabilidade e
engrandecimento do CCSSA, pergaminhos que a todo 0 momento procuramos honrar e reforgar.
Reconhecemos que ndo tem sido um caminho facil. A cada curva surgem novos obstaculos,
pedras soltas, subidas ingremes. Porém, nunca perdemos a coragem e a ambicdo que nos move,
que nos inquieta e que nos desafia a fazer mais e melhor, pelo que, é com a mais profunda
humildade que, ao olharmos para tras, podemos afirmar que o ano 2025 foi um ano desafiador
e arduo, mas de inegavel sucesso e proveito, pelo que, tremendamente encorajador para
continuarmos o caminho, sempre atentos aos escolhos, internos e externos, que podem por em
causa 0s nossos sonhos e ambigdes.

Os elementos do Orgdo de Direcdo, do CCSSA, tém a consciéncia tranquila do dever cumprido,
sabendo que tudo deram, se empenharam e se esforcaram em prol da causa que abragaram,
nunca regateando esforcos para superar as dificuldades e sempre norteados pelo o superior
interesse da Instituicdo e pelo bem-estar dos nossos utentes, contando a todo 0 momento com
a inegavel colaboragdo, dedicagdo, entrega, empenho e proficiéncia, de todos os Colaboradores
desta Casa, sem nunca esquecermos a imprescindivel ajuda dos estiméveis sdcios, amigos e
benfeitores.

P&r a navegar um navio com a grandeza do CCSSA implica dedicacdo, vontade, saber, resisténcia,
resiliéncia, parcimdnia, iniciativa, coragem... e, sobretudo, capacidade de decisdo e antecipacdo,
face ao tamanho das ondas, as marés contrarias e aos ventos imprevisiveis, pois, qualquer destes
fendmenos se pode tornar num foco de instabilidade para quem estd ao leme, pondo em risco a
estabilidade e a segurancga do navio.
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Numa Casa como a nossa, importa, pois, estarmos atentos ac que nos rodeia. Olhar ao perto,
mas também ao longe. Conhecer a legislagdo que suporta as IPSS, as suas constantes alteragdes
etc., é fundamental para que possamos cumprir com rigor as respetivas leis e regulamentos, pois,
caso contrario, ndo receberemos 0s apoios necessarios.

E ainda fundamental termos a consciéncia de que somos uma Instituicdo onde a palavra
“solidariedade” ndo é uma palavra oca, pelo que, é imperioso estarmos atentos ao tecido social
que nos cerca, para continuarmos a ser capazes de responder as inumeras solicitagdes,
nomeadamente as dos mais frageis e vulneraveis.

Sabemos da finitude dos apoios sociais e sabemos, também, que as IPSS sdo as primeiras a sofrer
as consequéncias de qualquer crise econdmica. Por isso, é fundamental uma gestdo rigorosa,
criteriosa, presciente e parcimoniosa, para evitar dissabores e responder com prontiddo as
dificuldades surgidas.

Esta foi a atitude que o elenco Diretivo colocou em pratica ao longo do ano 2025, sendo capaz de
responder com prontiddo, dinamismo e empenho, aos problemas surgidos, mas também no
aproveitamento de novas oportunidades, estabilidade financeira, aumento e preservagdo do seu
patrimonio, tornando o CCSSA numa Instituicdo de referéncia e cada vez mais bem preparada
para enfrentar os desafios do amanha.

Uma palavra de gratiddo ao patriménio humano que serve nesta Casa, vestindo com denodo a
camisola do CCSSA!

Juntos, honraremos os pergaminhos que nos tornaram numa Instituicdo de referéncial

Il - AS RESPOSTAS SOCIAIS, VALENCIAS E SECCOES - NAS DIVERSAS AREAS
1. AREA SOCIAL

1.1.  INFANCIA
1.1.1. BERGARIO E CRECHE (4 POLOS)

No contexto de Creche, foram realizadas um conjunto de atividades sustentadas no Projeto
Educativo da Instituigdo: “A arte como principio, meio e fim”. Tendo como ponto de partida o
subtema: “A arte para mim”, foram potenciados os objetivos presentes em cada um dos projetos
curriculares de grupo.

Todas as atividades realizadas apresentavam intencionalidade educativa e tinham por base o
carater lidico da aprendizagem, privilegiando uma abordagem integrada ao curticulo.

Em setembro, demos as boas-vindas a todas as familias com a assembleia geral de pais e aulas
experimentais das Atividades de Enriquecimento Curricular. Em contexto de sala, os grupos
assinalavam a chegada do outono com atividades de explorag¢do sensorial.

No més de outubro, assinaldmos o inicio das aulas de enriquecimento curricular e celebramos o
dia da musica, o dia da alimentagdo e o Halloween.

Em novembro, celebramos oS30 Martinhg, com canticos tradicionais e a habitual exploragio das
castanhas. Neste ponto, destacou-se a atividade realizada pela creche Pélo 4, que se associou ao
Centro de Dia para celebrar esta efeméride numa perspetiva intergeracional.
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A celebracdo dos direitos da crianca foi inserida na iniciativa do Dia do Pijama, sendo que, para
além das criangas virem de pijama para a escola, todas as familias participaram em dindmicas
organizadas pelas equipas educativas — envolvimento parental.
No més de dezembro, realizdmos o habitual almogo de Natal, num ambiente natalicio e bem
tradicional. A semelhanga do ano anterior, voltdmos a dinamizar 0amigo secretd com o intuito
de diminuir o consumismo e valorizar o que verdadeiramente importa, os afetos. Para a Creche
foi desenvolvido um espetdculo musical, sustentado em histérias infantis e dinamizados pelo
ProjetoGirassol Musica”.
Ainda no més de dezembro, tivemos a oportunidade de assinalar a chegada do inverno com
atividades de sala.
Em janeiro, assinaldmos o Dia de Reis'com um concerto para a comunidade educativa que juntou
o Pré-Escolar, a Creche e a Terceira ldade.
Em fevereiro, realizamos as reunies de sala com os encarregados de educacdo, de forma a
avaliar o 12 semestre e apresentar o plano de trabalho para o 22 semestre. Assinalamos o Dia dos
Amigos, explorando o conceito de amizade.
O més de margo foi bastante rico do ponto de vista cultural. Realizdmos um desfile pela
comunidade envolvente, que contou com a participagdo de toda a valéncia Infancia e da Terceira
Idade; festejamos o Dia do Pai, em contexto de sala, bem como a chegada da primavera e, por
fim, o “Dia do Teatro”. Esta Ultima efeméride foi assinalada com um teatro elaborado pela equipa
educativa e apresentado a todas as criangas da Valéncia Infancia.
Em abril, assinaldmos “O dia do livro infantil”; celebrédmos a quadra pascal com a habitual caca
aos ovos e ainda 0'Dia mundial da danca.
No més de maio, as criangas da creche Polo 1 desfilaram pela cidade de Braga, trajadas a rigor e
evocando Bracara Augusta. As familias da Valéncia Infancia, em colaboragdo com os funcionarios
do CCSSA, participaram no desfile noturno da Braga Romana, um momento muito bonito e de
grande proximidade. O'Dia da Crian¢a foi celebrado no final do més de maio, no Parque exterior
do Jardim-de-Infancia, e contou com a participagdo de toda a valéncia Infdncia. Para animar este
dia tdo especial, as criangas receberam a visita das princesas da Disney e do homem-aranha,
brincaram nos insuflaveis, fizeram pinturas faciais e realizaram um piguenique.
No més de junho, realizdmos a Festa de Final de Anog, no Férum Braga, e celebrdmos o S3o Jodo
com um arraial em cada um dos Polos da Creche. Também vivencidamos as comemoragdes do
aniversario do CCSSA, no qual incluimos o Dia da Familia. Assim, no espaco exterior do Jardim-
de-Infancia, houve um concerto da autoria das'Musicas do Professor Carlos, a Festa da Espuma,
os insuflaveis, bem como um piquenique com muitos momentos de alegria e partilha.
No inicio do més de julho, na praia da Apulia, realizamos a Semana da Praia’ efetudmos as
reunides de final de ano com os encarregados de educagdo e demos por concluido o ano letivo
2024-2025.

1.1.2. JARDIM DE INFANCIA (3 SALAS) — PRE-ESCOLAR

O ano de 2025 ficou assinalado pela implementagdo da segunda fase do Projeto Socioeducativo
do CCSSA — “A Arte como Principio, Meio e Fim”, subordinado ao subtema “A arte que eu vejo
atraves da minha escola”. Este enquadramento constituiu o eixo orientador do Plano Anual de
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Atividades, integrando a celebragdo de efemérides, saidas ao exterior, iniciativas de envolvimento
parental e comunitario, bem como o assinalar de datas relevantes para a Institui¢do.
Ao longo do ano, foram concretizadas quarenta (40) atividades previstas, com avaliagdo global
muito positiva. Realizamos, ainda, cerca de onze (11) atividades ndo inicialmente programadas,
igualmente com impacto favoravel. Entre estas destacam-se a Festa Branca; apresentacfes de
teatro para as familias; workshops de Natal e diversas visitas de estudo, nomeadamente 3 Quinta
Pedagdgica, Sea Life, Magikland e ao Circo. Também registdmos o acolhimento de um estagio de
Mestrado em Educacdo Pré-Escolar da Universidade do Minho, com duragdo de trés meses,
desenvolvido no contexto da Sala 1.
E de salientar o contributo das familias na concretizacdo de varias iniciativas, bem como o
empenho das equipas educativas do pré-escolar, cujo envolvimento foi determinante para que
as atividades produzissem impacto positivo nas criangas e respetivos agregados familiares.
No conjunto das acGes realizadas, destacam-se duas iniciativas estruturantes da identidade do
CCSSA: o Dia da Familia — Tarde da Pequenada, pelo objetivo de aproximar a familia do contexto
escolar, bem como a Festa de Final de Ano, que assinalou o encerramento do ano letivo e a
despedida das criancas finalistas, realizada no Férum, implicando maior responsabilidade ao nivel
da exposi¢do publica. Ambas exigiram elevado grau de dedicagdo e disponibilidade por parte das
equipas.
Assinalam-se ainda a Semana de Praia, na Apllia, e as atividades de ver3o, com recurso as
piscinas, que continuam a constituir propostas diferenciadoras, sobretudo numa fase em que a
componente pedagogica formal assume menor expressao.
As atividades desenvolvidas ao longo do ano permitiram tornar visivel o trabalho realizado por
cada grupo do Jardim de Infdncia, reforcando o orgulho das familias e projetando o nome da
Instituicdo como referéncia de qualidade e inovagdo. O CCSSA mantém, assim, um papel
relevante no desenvolvimento integral das criancas.
O presente relatério traduz a articulagdo dos principais pilares desta valéncia — criangas, familias,
comunidade e equipas educativas — contribuindo para a concretiza¢do dos objetivos definidos e
para o sucesso da intervengdo educativa.

1.1.3. CENTRO DE ATIVIDADES DE TEMPOS LIVRES (CATL)

O Centro de Atividades de Tempos Livres (CATL) encerrou a sua atividade em agosto de 2025,
apos varios anos de funcionamento dedicados ao acompanhamento e desenvolvimento integral
das criangas que o frequentaram. Ao longo do seu percurso, esta resposta social destacou-se pela
promogdo de aprendizagens significativas, pela criagdo de rotinas estruturantes e pelo
fortalecimento de valores essenciais a vida em comunidade.

A hora de estudo assumiu um papel central na intervengdo educativa, permitindo as criangas
adquirir métodos e ferramentas que favoreceram a autonomia, a responsabilidade e os habitos
de trabalho. Paralelamente, foram continuamente trabalhados valores como o respeito pelo
outro, o espirito de entreajuda, a unido familiar, 0 convivio saudavel e a partilha intergeracional.
Foram igualmente proporcionadas diversas experiéncias pedagogicas e lUdicas, através de visitas
a museus, monumentos, jardins e parques da cidade, promovendo o conhecimento do
patriménio local e o contacto com a comunidade envolvente. No espacgo exterior da Instituicdo,
realizaram-se atividades ao ar livre, incluindo momentos de lazer na piscina, pigueniques,
churrascos e jogos tradicionais, fortalecendo, assim, lacos de amizade e cooperacdo entre as
criancas.
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Ao longo do ano, assinalaram-se também datas comemorativas, como o “Dia do Pai”, o “Dia da
Mde” e o “Dia da Muther”, através de atividades de expresséo plastica e criativa, valorizando a
afetividade e a importancia das relagges familiares.

O CATL ficara recordado como um espaco de crescimento, alegria e partilha, onde diariamente
se cultivaram sorrisos, abracos e memorias positivas que permanecerdo na vida das criangas,
familias e colaboradores que dele fizeram parte.

1.1.4. CENTRO DE ATIVIDADES DE TEMPOS LIVRES — APOIO A CRIANCAS EM RISCO (CATL-ACR)
No ambito do projeto “A Arte como principio meio e fim ”
centradas na expressdo artistica, criatividade e participagdo ativa, incluindo trabalhos plasticos,

, foram promovidas atividades

dindmicas de grupo, atividades desportivas, celebracdo de datas comemorativas e visitas
culturais, entre as quais, realizagdo de méascaras de carnaval/desfile, visita ao museu Nogueira da
Silva, ABC, Braga lazer game, coldnia de praia — Apulia, piscina, passeio aos Passadicos dos Arcos
de Valdevez, almogo oferecido pela Instituicdo, nas instalagdes do Jardim de Infancia, entre
outras. Estas iniciativas visaram estimular competéncias sociais, espirito de equipa, sentido critico
e valorizacdo cultural.

Foi implementado o projeto “A Forma Como Eu Vejo a Minha Cidade”, focado na identidade,
cidadania e pertengca ao meio envolvente. Realizaram-se atividades de exploracdo da
comunidade, comemoragfes tematicas e visitas culturais, promovendo o envolvimento ativo das
criangas na compreensdo do seu contexto social. Destacam-se, entre outras, a visita ao Museu D.
Diogo, Mercado de Natal e passeio no comboio de Natal, cinema/almoco McDonalds, Circo Natal
férum, atelier culindria e a visita ao Paldcio de Cristal no Porto.

Ao longo de todo o ano, o apoio ao estudo constituiu um eixo estruturante da intervenc3o,
assegurando acompanhamento diario na realizagdo de trabalhos escolares.

Paralelamente, foi desenvolvido acompanhamento as familias nos diferentes dominios, através
de articulagdo regular, apoio na gestdo de situac¢des educativas e sociais, encaminhamento,
sempre que necessario, para servicos competentes e reforgo da parceria Familia—Institui¢cdo,
promovendo uma intervencdo integrada e preventiva,

Globalmente, as atividades desenvolvidas reforcaram o papel do CAT/ACRL como resposta
educativa e social de proximidade, contribuindo para o desenvolvimento pessoal, social e escolar
das criancas e jovens acompanhados.

1.1.5. CENTRO DE ACOLHIMENTO TEMPORARIO “A PONTE DE REGRESSO A CASA” (CAT)

Durante o primeiro trimestre, o Centro de Acolhimento Temporario desenvolveu um conjunto de
atividades estruturadas com vista a promogao do desenvolvimento integral das criangas e jovens,
incidindo nas dimens&es académica, pessoal, social, emocional e comunitaria.

No inicio do ano letivo, foram implementadas atividades de apoio e preparagdo escolar, com o
objetivo de consolidar competéncias académicas, promover habitos de estudo e reforcar regras
de socializagdo e autonomia nas atividades de vida diaria.

Ao longo do trimestre, foram dinamizadas atividades {Dia do Idoso, Dia da Alimentac3o e do P3o,
Halloween, Dia Mundial do Cinema, Dia de Sdo Martinho e Dia do Pijama), visando a promogao
de competéncias sociais, a valorizagdo das tradigBes culturais, a sensibilizacdo para habitos de
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vida saudavel, o respeito pela diferenca e o fortalecimento de valores como a solidariedade, a
cooperagdo e a partilha.
Durante a época natalicia, foram desenvolvidas atividades tematicas, nomeadamente a
decoragdo dos espagos, elaboracdo de trabalhos e confecdo de doces, escrita de cartas ao Pai
Natal e realizagdo da festa e almogo de Natal.
O trimestre culminou com a atividade “Desejos para o proximo ano”, integrada na festa de ano
novo, promovendo a reflexdo, a expressdo de expectativas futuras e o refor¢o do sentimento de
pertenca ao grupo.
No ambito do acolhimento, ao longo de 2025, foram acolhidas 3 criangas/jovens e sairam 3
criangas/jovens da Casa de Acolhimento. A intervencdo técnica centrou-se através do Plano
Intervencdo Individual (Pl), promovendo competéncias para a vida didria e integracgdo
profissional. O compromisso do CAT manteve-se na capacitacdo dos jovens, reunificacdo familiar
e autonomizagdo na construgao de um percurso de vida pés-institucional bem-sucedido.

1.2, RESPOSTAS DA TERCEIRA IDADE

1.2.1. CENTRO DE DIA / CENTRO DE CONVIVIO

Ao longo do ano de 2025, todas as iniciativas previstas foram concretizadas com sucesso,
proporcionando aos utentes um ano repleto de atividades diversificadas e momentos
significativos.

O ano teve inicio com a celebragdo do Dia de Reis, marcada pelo cantar de musicas tradicionais
alusivas a data. Foi também realizado a visita a Vila de Prado, permitindo aos utentes a presenga
na tradiciona
Em fevereiro, celebramos o Dia dos Namorados, ocasido em que os utentes elaboraram pequenas
recordagBes e participaram num lanche especial. Durante este més, realizimos uma ida ao
Theatro Circo, onde visualizdmos a pega de teatro “Auto da Barca do Inferno”. Também

|ll

Feira dos Vinte”.

realizamos uma visita a radio RUM, para celebrar o dia da radio.

No més de margo, celebramos o Carnaval, com um desfile animado e cheio de cor; comemoramos
o Dia da Mulher, com um lanche especial dedicado as utentes. No dia 19, assinaldmos o Dia do
Pai, com um momento de convivio e visita ao Estddio Municipal de Braga. Tivemos, ainda, a honra
e o privilégio de receber na nossa Instituicdo as Atletas Paralimpicas do Braga, Sara Araljo e
Marcia Araujo.

Durante o més de abril, organizaram-se diversas saidas go exterior, nomeadamente, visitas ao
Santuario do Bom Jesus do Monte; realizacdo de varios piqueniques junto ao rio Cavado, em
Adaufe e Prado, bem como no Parque de Merendas de Gerizes. Os utentes participaram ainda na
“Segunda Liga Boccia Sénior Braga 2023/24 — 2.2 Volta”. Também realizimos uma atividade
intergeracional, na Escola EB1 do Fujacal, promovendo um enriquecedor encontro entre
geracdes. O més terminou com a celebracgdo da Pascoa.

Em maio, celebrdmos o “Dia da M&e” com um lanche comemorativo e entrega de lembrancas.
Participdmos numa sessdo de sensibilizagdo de Furtos e Burlas, dinamizado pela PSP. Ainda neste
mes, tivemos uma sessdo de sensibilizacdo, para comemorar o “Dia Mundial da Reciclagem” e
alertar para a problematica da separacdo de lixo.
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No més de junho, demos inicio a elaboragdo dos aventais para a festa de S3o Jo3o. Para a
comemoragao do dia de S. Jodo, efetudmos uma saida ao centro da cidade, tendo como objetivo
apreciarmos a festiva decoragdo. No dia 23 deste més, realizamos a festa de Sdo Jodo com muita
animacgdo, dancga e comida tipica.

Em julho, demos inicio a Epoca Balnear e comemordmos o Dia dos Avés com um lanche convivio
entre utentes e netos, contando com a prestimosa atua¢do do Grupo de Cavaquinhos de Real. A
convite da Junta de Freguesia de Sdo Lazaro e S3o Jodo do Souto, os utentes participaram numa
atividade na Quinta Solar de Sant’Ana.

Em setembro, os utentes foram a Quinta Pedagdgica, onde participaram nas Vindimas. Ainda da
neste més, juntamente com as criangas do Jardim de Infincia, celebrdmos a Desfolhada,
acompanhados com a atuagdo do Grupo de Cavaguinhos de Real.

Iniciamos o més de outubro com a celebragdo do Dia do Idoso, integrado no Projeto
Intergeracional “Pontes de Ternura”, e que incluiu um jogo de movimento e um lanche de
partilha. Ainda inserido no referido projeto, realizdmos um jogo intergeracional, onde os idosos
e as criangas se deram a conhecer uns aos outros. Realizdmos, também, uma visita ao Santudrio
de Fatima.

Durante este més, sempre com muita animag¢do, os nossos utentes participaram no Convivio da
Malafaia e desfrutaram, ainda, de uma visita ac Quartel de Braga, na comemoracio do “Dia do
Exército”. Por fim, celebramos o Halloween com um desfile temético.

Nos dois Ultimos meses do ano, comemordmos o Sdo Martinho e demos inicio as decoracdes
natalicias. Em dezembro, celebramos o Natal com um espetaculo protagonizado pelos utentes,
que proporcionaram um momento musical muito especial.

Paralelamente a estas iniciativas, foram dinamizadas ao longo de todo ¢ ano atividades regulares
como musicoterapia, atividade fisica, atelié de artes (estimulagdo da motricidade fina e grossa),
atelié de culindria, caminhadas ao ar livre, aulas de boccia, atividades de estimula¢do cognitiva,
hora do conto, jogos de mesa e informatica. Celebraram-se, também, os aniversérios dos utentes
e as principais datas festivas.

Todas estas acBes tiveram como propdsito promover o bem-estar e a qualidade de vida dos
utentes, incentivar a participagdo ativa, fortalecer as rela¢des interpessoais, estimular
capacidades fisicas e cognitivas e fomentar um envelhecimento ativo e saudavel.

1.2.2. SERVICO DE APOIO DOMICILIARIO (SAD)

Aiintervengdo do Servigo de Apoio Domicilidrio assenta na promocado de cuidados individualizados
e humanizados, proporcionando o conforto e bem-estar dos utentes. Ao longo do ano, foram
realizadas vdrias visitas domicilidrias com um duplo objetivo. Por um lado, garantir a
monitorizagdo e o acompanhamento continuo dos utentes e suas familias, permitindo identificar
necessidades especificas de cada caso e oferecer um suporte personalizado com base nas
particularidades de cada situagdo. Por outro, prestar informacdo e assegurar o encaminhamento
para respostas e servi¢os que permitam atenuar e resolver algumas situagdes complexas.

Ao longo do ano, e no que concerne ao PAA elaborado, foram desenvolvidas diversas atividades
e entregues, pelas equipas, pequenas lembrangas para comemorar épocas festivas tais como a
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Pascoa, o Natal e 0 S. Jodo, bem como a celebracio de outra datas especiais, nomeadamente, o

Dia do Pai, o Dia a Mde, o Dia dos Avés e o Dia de S. Martinho.
Os utentes foram sempre convidados a participar nas atividades desenvolvidas na Instituicdo.

1.2.3. ESTRUTURA RESIDENCIAL PARA PESSOAS IDOSAS (ERPI)

Tendo por base o Plano Anual de Atividades, ¢ efetuada uma planificacdo semanal de atividades
a implementar com os utentes. Neste sentido, existem atividades semanais fixas, como é o caso
da atividade fisica, musicoterapia, hora do conto, atividades de estimulagio cognitiva e ateliers
de artes plasticas. Ndo obstante, as comemorages das efemérides também ocorreram conforme
previsto, salientando-se os Reis, 0 Carnaval, o Dia dos Afetos, o Dia do Pai, a P4scoa, o Dia da M3e,
0 530 Jodo, o Sdo Martinho, o Dia dos Avos, a Desfolhada, o Dia do Idoso, o Halloween, o Natal e
a Passagem de Ano. No periodo em aprego, houve uma preocupacdo da equipa em participar e
organizar atividades diferenciadoras e que permitam aos utentes, na escala possivel, a saida das
instalagBes da Instituicdo. Neste sentido, a Desfolhada foi assinalada em dupla comemoragéo,
tanto na participa¢do no evento organizado pela Quinta Pedagégica de Braga, como na
transformagdo do espagco do Campo de Ténis num ambiente de quinta, permitindo o
envolvimento ndo sé intergeracional, mas também dos utentes com as familias.

Paralelamente a todas as atividades, e na perspetiva das equipas que acreditam que os encontros
intergeracionais sdo extremamente valiosos para todas as faixas etérias, em conjunto com a
Educadora da Sala 2, do Jardim de Infdncia, surgiu um projeto, iniciado no segundo semestre do
ano transato, intitulado de “Pontes de Ternura”. Este projeto tem como objetivo a promocgdo da
convivéncia entre gerag8es, materializando-se com o apadrinhamento informal de uma crianga
por um/a idoso/a, numa perspetiva de valorizagdo de saberes, partilha e reativagio de memérias
afetivas. No ambito deste projeto, realizamos troca de bilhetes de identidade entre os pares,
olimpiadas do movimento, atividades quebra-gelo de apresentacio individual, pequeno-almoco
com os avos em comemorag¢do do Dia Mundial da Terceira Idade, com troca de lembrangas de
Halloween e de mensagens das familias/criangas para a/o respetiva/o avé/avd do coragdo.
Como atividades de cariz mais recreativo, salientamos as caminhadas pelas redondezas e pela
cidade, as visitas ao Santuério de Fatima e do Sameiro, a habitual semana da praia, entre outras
saidas que se realizaram consoante necessidade e condi¢des climatéricas favoraveis.

Na medida do possivel, aproveitémos, também, para participar em oficinas, workshops e outros
eventos organizados pelo Municipio de Braga e/ou outras Instituicdes da cidade.

No ano transato, mereceu destaque a forte aposta na aproximagao das familias a Instituicgo,
através do desenvolvimento de atividades que, para além de permitirem o envolvimento das
familias, proporcionaram momentos de diversdo e entrosamento entre os utentes, 0s seus
familiares e equipas técnicas, numa perspetiva de aproximacgio e reforco da confianca das
familias num ambiente de total transparéncia. Neste sentido, promoveram-se 9 encontros para
as familias, realizados, na sua maioria, ao fim de semana: Pdscoa, Dia da M3e, Dia dos Avos,
Magusto, atuagdo do Rancho Folclérico do CCSSA, Cantar dos Reis {em dezembro), Réveillon,
Festa de Natal, Bananeiro (no dia de Natal).
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1.3. RESPOSTAS DE AMBITO SOCIAL

1.3.1. SERVICOS DE ATENDIMENTO E AGAO SOCIAL (SAAS)

Durante o0 ano de 2025, o Servigo de Atendimento e Acompanhamento Social {SAAS) focou-se na
consolidagdo das transferéncias de competéncias sociais, através da participagdo em grupos de
trabalho que visam uniformizar os procedimentos de avaliagdo e intervencio entre os diversos
SAAS e reforgar o trabalho articulado e de proximidade.

Mantivemos o acompanhamento a utentes de doze freguesias do concelho de Braga, no dmbito
do Rendimento Social de Inser¢do e da Acdo Social, assegurando um atendimento célere, a
articulagdo com as entidades parceiras e a negociagdo dos contratos e acordos de inser¢ido no
menor intervalo de tempo possivel.

Para além daquele trabalho, desenvolvemos vérias atividades de promogdo de competéncias
junto do publico alvo, acompanhdmos a eventos sociais e culturais, bem como também
asseguramos o apoio alimentar mensal a quinhentas e cinquenta e oito pessoas. Ao longo do ano
transato supervisionamos o cumprimento dos Contratos de Inser¢do e Acordos de Intervencdo
Social, privilegiando o atendimento no domicilio dos beneficidrios e o atendimento presencial.

O nosso foco sdo as pessoas em situagdo de vulnerabilidade social e econdmica, procurando
garantir o acesso a protegdo, aos direitos sociais e, quando necessério, a atribuicdo de apoios
economicos.

Mantemos uma metodologia de trabalho colaborativo com as institui¢des parceiras, de modo a
potenciar o alcance das nossas intervencges.

1.3.2. CANTINA SOCIAL — GASE

No decurso do ano de 2025, a Cantina Social (CS), do Centro Cultural e Social de Santo Adrido,
manteve uma intervengdo regular e estruturada no apoio alimentar & comunidade, assegurando
a distribuicdo média de cerca de 31 refeigdes didrias, 0 que correspondeu a aproximadamente
927 refei¢cdes mensais. No total anual, foram distribuidas cerca de 11.126 refeicdes, beneficiando
6 agregados familiares e 10 pessoas singulares, contribuindo de forma significativa para a
mitigacdo de situagSes de vulnerabilidade social.

Mensalmente, foi efetuado o registo interno das refei¢des distribuidas, bem como a atualizacdo
de uma grelha informativa relativa aos agregados familiares e individuos apoiados. Esta
informacdo foi remetida as entidades competentes, designadamente 3 Seguranca Social, 3 Rede
Social da Camara Municipal de Braga e a Conferéncia Vicentina de Nogueira, assegurando a
articulacdo institucional e o acompanhamento integrado das situa¢des sinalizadas.

Ao longo do ano, a CS conduziu os processos de encaminhamento, admissio, reavaliacio e
eventual exclusdo de utentes, promovendo igualmente contactos e diligéncias junto de diversas
entidades parceiras, no sentido de garantir respostas adequadas e ajustadas as necessidades
identificadas.

Paralelamente, foi assegurado o atendimento no Gabinete de Apoio Social de Emergéncia (GASE),
tendo sido acompanhados, até ao final de 2025, um total de 172 agregados familiares e pessoas
singulares. Manteve-se, ainda, o registo e armazenamento de bens alimentares e vestuario, bem
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como a organizagao de entregas e recolhas de mobilidrio e eletrodomésticos, reforcando a
dimensao solidaria e comunitéria da intervencdo.

Entre as atividades complementares, destaca-se, no més de dezembro, a realizacdo do Bazar de
Natal, iniciativa que contribuiu para a angariagdo de recursos e dinamiza¢do da comunidade. No
dia 23 de dezembro, procedeu-se igualmente a entrega de presentes a todas as criangas e
adolescentes beneficiarias da Cantina Social, promovendo um momento de partilha e
proximidade em época festiva.

Ao longo de todo o ano, foi garantido o reforgo das refeicdes em dias feriados e em épocas
festivas, assegurando uma resposta continua e adequada as necessidades dos beneficidrios.
Destacam-se ainda as recolhas pontuais de frutas e legumes no dmbito do Banco Alimentar
Contra a Fome, que permitiram complementar e diversificar o apoio alimentar prestado.

2. AREA DESPORTIVA — RECREATIVA, ARTISTICA E CULTURAL

Durante o ano de 2025, o Centro Cultural e Social de Santo Adrido previu a dinamizagdo de um
conjunto de iniciativas integradas na Area Desportiva, Recreativa, Artistica e Cultural, sob a
designagdo “Desporto Santo Adrido”, direcionadas a comunidade em geral e a diferentes faixas
etdrias.

O programa foi organizado com o objetivo de promover a prética regular de atividade fisica e
desportiva, fomentar habitos de vida saudaveis, estimular a socializa¢do e contribuir para o bem-
estar fisico e psicolégico dos participantes, reforcando simultaneamente os principios de inclusdo
e participacdo comunitaria.

Durante o periodo em analise, todas as agbes previstas foram devidamente realizadas, tendo
decorrido com regularidade semanal as modalidades: Capoeira Infantil, Capoeira Adultos, Pilates,
Kendo e Naginata, Step, Zumba, Ballet, Danc¢a Jazz, Acrodance Kids.

As atividades foram cuidadosamente selecionadas de forma a responder a diferentes interesses
e niveis etdrios, possibilitando a participagdo de criangas, jovens e adultos. Para além da vertente
fisica, estas modalidades promoveram a interac&o social, o espirito de equipa e 0 enriquecimento
cultural dos participantes.

Ao longo de 2025, verificou-se uma participagdo ativa e continua da comunidade, permitindo
alcangar o principal objetivo delineado: afirmar o desporto como um elemento fundamental para
a promogdo da saude, qualidade de vida e bem-estar geral da populagcdo. O projeto constituiu,
assim, um importante contributo para a prevencdo do sedentarismo e para a criacdo de rotinas
saudaveis.

Importa, ainda, salientar que o Desporto Santo Adrido consolidou o seu papel enquanto espago
aberto a comunidade e plataforma de colaboracdo com instrutores e técnicos especializados,
mantendo-se disponivel para a integracdo de novas propostas e modalidades.

Em conclusdo, face a execugdo integral das atividades previstas e aos resultados observados ao
nivel da participagdo e satisfagdo dos utentes, considera-se que os objetivos definidos foram
plenamente cumpridos, reforgando o papel do Centro Cultural e Social de Santo Adrido como
agente promotor de saude, bem-estar e coesdo social.

CENTRO CULTURAL E SOCIAL DE SANTQ ADRIAGC
Rua Centro Cultural e Social de Santo Adrido, 4 - 4715-016 Braga
NIPC: 501 483 667 ~ Publicagdo em Didrio da Republica-Ill Série N2 166-21/07/1998

12



o

€
%l
2.1. VIAGENS / CONVIVIO

No ambito da promogdo do envolvimento institucional e do reforco da identidade organizacional,
foram desenvolvidas, ao longo do ano de 2025, diversas iniciativas de cardter interno e
comemorativo.

No dia 7 de junho, realizou-se o “lll Encontro de Colaboradores e Dire¢do”, momento de reflexdo
e partilha centrado no debate sobre a importancia da gestdo no setor social. Esta iniciativa
constituiu uma oportunidade privilegiada para promover o didlogo entre a Diregdo e os
colaboradores, reforgar o espirito de equipa e aprofundar a consciéncia coletiva sobre os desafios
e responsabilidades inerentes a intervengao social.

Nos dias 28 e 29 de junho de 2025, assinaldamos 0 42.2 aniversario do Centro Cultural e Social de
Santo Adrido (CCSSA}, data comemorativa que celebrou o percurso, a missdo e o contributo da
Instituicdo para a comunidade ao longo de mais de quatro décadas de atividade.

No més de dezembro, teve lugar o tradicional jantar de Natal de funciondrios e Diregdo,
promovendo o convivio, o reconhecimento e o fortalecimento dos lagos institucionais. De igual
modo, realizou-se o “Convivio Natalicio de Benfeitores 2025”7, em janeiro de 2026, iniciativa que
visou agradecer e valorizar 0 apoio prestado pelos benfeitores, reconhecendo o seu papel
fundamental na sustentabilidade e desenvolvimento da Instituigdo.

2.2. GRUPO FOLCLORICO DANGAS E CANTARES DO CCSSA

O Grupo Folclérico Dangas e Cantares do Centro Cultural e Social de Santo Adrido {CCSSA)
manteve, ao longo do ano de 2025, uma atividade regular e dindmica, afirmando-se como uma
das sec¢es culturais de referéncia da Instituicdo. Constituido por cerca de 30 elementos, o Grupo
desenvolveu o seu trabalho com empenho, espirito de equipa e sentido de responsabilidade,
contribuindo para a preservagédo, valorizagdo e divulgacdo das tradi¢cBes populares.

Os ensaios realizaram-se de forma sistematica nas instalagdes do CCSSA, as sextas-feiras, entre
as 21h30 e as 22h30, garantindo a continuidade do trabalho artistico e o aperfeicoamento do
vasto reportério existente. Durante o ano, foram integrados novos temas no repertério,
enriguecendo as apresentagdes do Grupo. Paralelamente, verificou-se a adesdo de novos
elementos, tendo sido promovidos momentos especificos de acompanhamento e integragio,
sempre que necessario, assegurando a sua adaptacgdo e fortalecendo a coesdo interna.

No que respeita as atuagdes, o Grupo distinguiu a sua intervengdo entre participacdes internas e
externas. A nivel interno, esteve ao dispor da Institui¢do, colaborando nas comemoracdes do
Aniversario da mesma, na realizagdo do Festival Folclérico do CCSSA e em diversos outros
eventos, festas e convivios promovidos ao longo do ano. Estas participagdes proporcionaram
momentos de animacdo cultural, convivio e partilha entre utentes, colaboradores, associados e
comunidade.

A nivel externo, o Grupo representou a Instituicdo em diferentes iniciativas, estabelecendo
contratos de permuta com outros grupos folcléricos e reforgando o intercdmbio cultural.
Participou, a convite da Camara Municipal de Braga, em vdrios eventos inseridos nas Festas de
S3o Jodo de Braga, nas Tardes de Verdo, no Parque da Ponte, bem como no Cantar dos Reis e
Janeiras. Participou igualmente, a convite da Unido de Freguesias de S. Lazaro e S. lodo do Souto,
em diversas iniciativas promovidas por aguela entidade, a semelhanga de anos anteriores. No
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periodo natalicio, realizou ainda o tradicional Cantar dos Reis em varias Instituicdes,
proporcionando momentos de alegria, tradigdo e convivio.

No dmbito do fortalecimento das relagbes internas, foi promovido um jantar de Natal do Grupo
Folcldrico, aberto aos seus elementos e familiares, constituindo-se como um momento de unido,
reconhecimento e refor¢o do espirito de grupo.

Ao longo do ano foram igualmente concretizadas outras a¢des relevantes, designadamente a
replicacdo de 50 exemplares do CD ja gravado pelo Grupo, a inventaria¢do de todo o seu espdlio
e o desenvolvimento de esforcos no sentido de melhorar as condi¢es de armazenamento dos
trajes, instrumentos e restantes pertences, reconhecendo-se o seu valor patrimonial acumulado
ao longo dos 23 anos de existéncia.

Em sintese, as atividades planeadas foram integralmente executadas, tendo sido atingidos os
objetivos propostos. O Grupo Folclérico Dangas e Cantares, do CCSSA, continua, assim, a
desempenhar um papel fundamental na dinamizagao cultural da Instituicio e na promocao das
tradigdes junto da comunidade.

2.3. CORO ALLEGRETUS

No decurso do ano de 2025, o Coro Allegretus, do Centro Cultural e Social de Santo Adrido,
desenvolveu um conjunto alargado de iniciativas de cardter formativo, cultural e comunitario,
demonstrando uma evolugdo positiva da sua dindmica artistica e do seu envolvimento com a
comunidade.

Relativamente a atividade regular, realizaram-se ensaios semanais entre janeiro e dezembro,
totalizando 63 ensaios, correspondentes a 126 horas de trabalho. Este nimero representa um
acréscimo de cerca de 10% face ao ano de 2024, evidenciando maior regularidade e empenho
por parte dos elementos do coro.

No ambito formativo, teve inicio, a 8 de setembro de 2025, a primeira edi¢gdo do curso de
formacdo musical aberto a comunidade, orientado pelo Maestro Arlindo Ferreira. O curso
integrou 15 sessdes e contou com a participacdo de 26 alunos, maioritariamente elementos do
coro, aos quais foi atribuida prioridade de inscricdo, mantendo-se, contudo, aberto ao publico
em geral para futuras edi¢8es. A agdo encontra-se ainda em curso, prevendo-se a sua conclusdo
até ao final de margo de 2026, em virtude de uma interrupgdo causada por baixa médica do
formador.

No plano organizativo, o coro promoveu o 9.2 Encontro de Coros do CCSSA, realizado a 31 de
maio de 2025, pelas 18h00, com a participagao do Grupo Coral de Lagos, do Orfedo de Rio Tinto
e do préprio Coro Allegretus.

O coro participou igualmente, por convite, em diversas iniciativas institucionais no concelho,
nomeadamente no Jantar dos Benfeitores do CCSSA, a 25 de janeiro, onde apresentou repertorio
natalicio; na sessdo solene comemorativa do 42.2 aniversario do CCSSA, com apresentagdo de
novas pegas musicais; e na homenagem ao Professor Wladimir Brito, realizada a 23 de outubro
de 2025, no saldo nobre do edificio da Reitoria da Universidade do Minho, em Braga, onde
interpretou trés cangdes alusivas ao 25 de Abril, a convite da Comissdo de Homenagem aos
Democratas do Distrito de Braga.
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No periodo natalicio, destacou-se, ainda, a participagdo no Concerto Soliddrio de Natal,
promovido pela Unido de Freguesias de Nogueira, Fraido e Lamacées, realizado no dia 12 de
dezembro de 2025, na Igreja de Lamacdes.

Para além do contexto local, o Coro Allegretus representou a Instituicdo em encontros e eventos
culturais a nivel nacional e internacional. Participou na homenagem aos constituintes eleitos pelo
circulo de Braga em 1975, realizada no Teatro Jorddo, em Guimardes, a 1 de junho de 2025, com
interpretagdo de trés cangBes evocativas de Abril; no XVI Encontro Internacional de Coros do
Orfedo de Ovar — Américo Oliveira, a 14 de junho de 2025, no auditério daquela Instituicdo; no
VIl Festival de outono de canto coral e musica tradicional, a 27 de setembro de 2025, na cidade
de Tui (Espanha), a convite do Grupo Coral San Telmo; e no concerto de encerramento do
Seminario de Literatura e Musica “Fado é destino”, realizado a 19 de outubro de 2025, no Pago
de Calheiros, em Ponte de Lima, a convite da Treffpunkt Qrient, marca da Kolchis — Editora e
Agéncia de Viagens, sediada na Suica.

De um modo geral, a atividade do Coro Allegretus, em 2025, caracterizou-se por uma forte
presenca artistica, reforco da formacdo musical e relevante participacdo cultural, contribuindo
para a divulgagdo da Institui¢do e para a promog¢do da musica coral junto da comunidade

2.4. GRUPO AD HOC

No decorrer do periodo em analise, o Grupo desenvolveu uma atividade cultural intensa e
diversificada, promovendo a musica tradicional e reforgando a liga¢do com a comunidade.
Destaca-se, desde logo, a participacdo na iniciativa “Braga Capital do Cavaquinho”, integrada nas
Festas de S&o Jodo de Braga, momento de grande visibilidade publica que contribuiu para a
valorizagdo e divulgagdo do patriménio musical tradicional.

O Grupo assegurou igualmente varias atuagdes de animagdo musical em diferentes contextos
institucionais e solidarios, nomeadamente no encontro nacional da Associacdo Nacional de
Farmadcias, realizado no Museu dos Biscainhos, no jantar solidario da Liga Portuguesa Contra o
Cancro, no Restaurante Girassol, e no jantar do Coro do Seminario de Nogueira, no Hotel do
Seminario. Estas participacBes permitiram dignificar os eventos e proporcionar momentos de
convivio e bem-estar aos participantes.

No ambito interno da Instituigdo, dinamizou a comemoracio do Dia do Idoso, no CCSSA, na sala
de convivig, proporcionando aos utentes um momento de animagio, partilha e alegria.
Regista-se ainda a participacdo, em conjunto com o Coro do Semindrio de Nogueira, no Encontro
de Reis, realizado no Altice Braga, bem como o apoio musical prestado nos concertos do Coro
Allegretus, reforgando o espirito de colaborag¢do interinstitucional e cultural.

Paralelamente as atua¢des publicas, 0 Grupo manteve a sua preparacio artistica através da
realizagdo de ensaios semanais no Polivalente do CCSSA, garantindo a qualidade das
apresentagdes e a continuidade do trabalho formativo dos seus elementos.

De forma global, as atividades desenvolvidas contribuiram para a promoc¢3o da cultura popular,
para o fortalecimento da imagem da Instituicdo na comunidade e para o estimulo da participagdo
cultural dos seus membros.
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2.5 BAR

Durante o ano de 2025, o Bar manteve o seu regular funcionamento, assegurando o apoio
logistico as diversas iniciativas culturais promovidas pela Instituicdio, bem como as atividades
desenvolvidas pelas diferentes Secc&es. Este espaco contribuiu igualmente para a dinamizagdo
de outras agBes de carater recreativo e de lazer, revelando-se um importante ponto de encontro
e convivio para os associados, reforcando a sua participacdo e envolvimento na vida associativa.

3. SECGOES DE APOIO GERAL/RECURSOS/EQUIPAMENTOS

31 NUCLEO DA QUALIDADE

No decurso do ano de 2025, o Niicleo da Qualidade manteve a continuidade do trabalho de
acompanhamento e monitorizagdo do Sistema de Gestdo da Qualidade (SGQ), procedendo a
verificagdo regular do cumprimento dos processos, procedimentos e metodologias institufdas.
De forma sistematica, foi efetuada a avaliagdo da eficiacia das medidas implementadas, com
especial enfoque na satisfacdo dos clientes/utentes e respetivas familias; no desempenho dos
colaboradores; na melhoria continua dos processos organizacionais; na prevengdo de ndo
conformidades; na consolidagdo das praticas de qualidade em todas as respostas sociais e
servigos de suporte abrangidos pela certificacdo.

O Sistema de Gestdo da Qualidade da Instituicdo encontra-se certificado de acordo com o
referencial normativo NP EN ISO 9001, abrangendo as seguintes respostas e servicos:

Creche, Jardim de Infancia, CATL — Apoio a Criangas em Risco, Centro de Acolhimento Temporério
{CAT), Estrutura Residencial para Pessoas Idosas (ERPI), Centro de Dia, Centro de Convivio, Servigo
de Apoio Domicilidrio (SAD), Desporto Santo Adrido, Valéncia Artistica, Cultural e Recreativa,
Lavandaria.

O ambito da certificacdo integra ainda os processos de suporte administrativo, recursos
humanos, logistica e manutencdo.

No ano de 2025, o Nucleo da Qualidade definiu vinte e seis objetivos da qualidade, com respetivas
metas e indicadores de monitorizagao, distribuidos por todos os processos incluidos no ambito
da certificacdo.

Os objetivos estabelecidos foram definidos de forma realista e mensuravel, alinhados com a
politica da qualidade da Instituicdo, a missdo e valores institucionais, os requisitos legais aplicaveis
e as necessidades e expectativas das partes interessadas.

A monitorizagdo dos indicadores foi efetuada periodicamente, permitindo avaliar o desempenho
dos servicos e identificar oportunidades de melhoria.

No ambito do SGQ realizaram-se: Auditoria de acompanhamento realizada pela entidade
certificadora TUV Austria; Auditoria Interna realizada pela entidade XZ Consultores; Visitas
técnicas do Nucleo da Qualidade as respostas sociais; Avaliagdo anual da satisfagdo dos utentes;
Avaliagdo anual da satisfagdo dos colaboradores; Realizagdo de simulacros de emergéncia; Acdes
de formagao continua em diversas dreas ao longo de todo o ano.

Estas atividades permitiram verificar o grau de cumprimento dos requisitos normativos, bem
como identificar pontos fortes e oportunidades de melhoria.

0O Sistema de Gestdo da Qualidade encontra-se efetivamente implementado na instituigdo desde
o ano de 2008, em conformidade com os requisitos do referencial normativo NP EN ISO 9001.
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A sua aplicagdo tem permitido uniformizar praticas de trabalho; melhorar a organizacdo interna;
reforgar a seguranca e protecdo dos utentes; aumentar a participacdo dos colaboradores;
melhorar a comunicagdo com as familias e parceiros.

0O SGQ constitui, assim, uma ferramenta estruturante de gestdo, orientada para a melhoria
continua dos servigos prestados e para a satisfacdo das necessidades permanentes dos utentes,
colaboradores e restantes partes interessadas

3.2 ECONOMATQ / COZINHA / COPAS

Durante o ano de 2025, a Cozinha Central manteve uma articulacdo permanente com as restantes
respostas sociais da Institui¢do, assegurando a revisdo periddica das ementas e a verificacido da
sua concretizacdo didria, de acordo com o planeamento previamente definido e HACCP. Foi
igualmente responsavel pela encomenda, registo e distribui¢io dos géneros alimentares
destinados as diferentes valéncias.

Procedeu-se a recegdo e ao controlo rigoroso de todos os produtos entregues pelos fornecedores
e benfeitores, garantindo o cumprimento das normas estabelecidas, quer na receg¢do, quer no
armazenamento de alimentos.

Foi ainda monitorizado o fluxo de refei¢des confecionadas e distribuidas para cada resposta
social, permitindo um acompanhamento mais eficaz e otimizado dos custos associados.

No decurso do ano, foi adquirido novo equipamento industrial, o qual veio facilitar e tornar mais
eficiente o processo de confecdo alimentar. A manuten¢do da cozinha central, copas,
equipamentos e espagos mereceu igualmente especial atencdo, assegurando-se elevados
padrdes de higiene, limpeza e seguranga alimentar, principios que constituem uma prioridade
permanente da Institui¢do.

3.3 SERVICOS ADMINISTRATIVOS
Secgdo responsavel pelo apoio geral a todas as respostas e servigos da Instituicdo, garantindo o
funcionamento eficiente e organizado das atividades administrativas. Encontra-se subdividida
nos seguintes departamentos:

e Departamento de Contabilidade
Responsdvel pela gestdo financeira da Institui¢do, incluindo orcamentos, contabilidade geral,
faturagdo, controlo de receitas e despesas, preparagio de relatérios financeiros e cumprimento
das obrigac¢des fiscais e legais.

* Departamento de Recursos Humanos
Responsavel pela gestdo de pessoal, incluindo recrutamento e selecdo, integracdo e acolhimento
de colaboradores, gestdo de contratos, formagdo, desenvolvimento de competéncias,
acompanhamento de direitos e deveres laborais, e promog¢do do bem-estar no trabalho.

¢ Departamento de Compras
Responsdvel pela aquisicdo de bens e servicos necessarios ao funcionamento da Instituicao,
incluindo negociagdo com fornecedores, controlo de stock, gestdo de encomendas e garantia da
eficiéncia e economicidade nas compras.
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e Atendimento ao Publico / Comunidade
Ponto de contacto direto da Instituicdo com utentes, familiares e comunidade em geral. Este
servigo assegura informagdo, esclarecimento de duvidas, rececio de pedidos e
encaminhamentos, promovendo uma comunicacdo clara, acessivel e préxima da comunidade.

4, PROIJETOS

O Departamento de Projetos desenvolveu, ao longo do periodo em analise, um trabalho continuo
de planeamento, organizacdo, acompanhamento e execuc¢do de iniciativas orientadas para a
melhoria das respostas sociais prestadas pela Instituicdo e para o reforco do apoio a comunidade
envolvente.

Foram delineadas estratégias de intervengdo ajustadas as necessidades identificadas, tendo sido
assegurada a articulagdo com entidades parceiras, organismos publicos e financiadores. Todas as
acBes previstas foram integralmente executadas, cumprindo os objetivos definidos e os
respetivos prazos de implementacao.

No dmbito desta intervencdo, destacam-se os seguintes projetos:

* Orcamento Participativo da Unido de Freguesias de S. Ldzaro e S. Jodo do Souto
A Instituicdo participou ativamente neste processo, apresentando proposta, mobilizando a
comunidade e assegurando a implementagdo do projeto aprovado. A iniciativa permitiu reforcar
a proximidade institucional, promover a participagdo civica e melhorar as condigbes
disponibilizadas aos utentes, contribuindo para a qualidade das respostas sociais.

* POAPMC — Programa Operacional de Apoio as Pessoas Mais Carenciadas

Foi garantida a operacionalizacdo integral do programa, assegurando a rece¢do, armazenamento,
organizacdo e distribuicdo regular de bens alimentares as familias beneficidrias. O projeto
contribuiu para a minimizagdo de situacBes de vulnerabilidade socioecondmica, promovendo
simultaneamente acompanhamento social e encaminhamento para outras respostas de apoio
sempre gue necessario.

» Reestruturagdo e Requalificagdo da Lavandaria e do Refeitério dos Colaboradores
Procedeu-se a execugdo das obras previstas, permitindo a melhoria das condi¢des de trabalho,
funcionalidade dos espagos e cumprimento dos requisitos de higiene, seguranca e organiza¢3o.
Esta intervengdo traduziu-se numa maior eficiéncia operacional e num impacto positivo no bem-
estar dos colaboradores.

e Concretizagdo do Plano de Formagdo 2025

O plano anual de formacao foi implementado, tendo sido realizadas a¢Bes formativas dirigidas
aos diferentes grupos profissionais da instituicdo. As formagBes abrangeram &reas técnicas,
comportamentais, seguranga e qualidade, promovendo o desenvolvimento de competéncias, a
atualizagdo de conhecimentos e a melhoria continua dos servigas prestados.

O conjunto de projetos executados permitiu reforgar a capacidade de resposta da Instituicgo,
melhorar as condicBes estruturais e organizacionais e apoiar diretamente a popula¢io em
situacdo de maior vulnerabilidade. O Departamento de Projetos cumpriu integralmente os
objetivos propostos, contribuindo de forma significativa para a qualidade, sustentabilidade e
impacto social da intervengdo institucional.
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5. TRABALHO REDE SOCIAL (PARCERIAS, ACORDOS PROTOCOLADOQS, BENFEITORES)

Conscientemente, certos do caminho j&d bem longo, e do trabalho tdo positivo j& alcangado,
apelamos continuamente a esperanga num futuro methor.

Além da comparticipagdo dos utentes e quotizacdo dos associados, também continudmos a
contar com o apoio de muitos benfeitores, entidades e amigos, com o estabelecimento de
acordos protocolados / parcerias solidarias e muitos amigos:

5.1. PARCERIAS E ACORDOS DE COOPERAGAQ E/OU COLABORAGAO COM:

Agrupamento Escolas de Maximinos EPB

Agrupamento Escolas André Soares Esprominho
Agrupamento Escolas Carlos Amarante F3M

Agrupamento Escolas de Alberto Sampaio Farmdcia Alvim
Agrupamento Escolas de D. Maria Il Farmacia Santos da Cunha
Agrupamento Escolas Francisco Sanches IEFP

Agrupamento Escolas Sa de Miranda 1PDJ

Associagdo Amigos da Mobilidade ISAVE

BPI PSP

Braga Mob REAPN

CDSS TFMB

CMB UDIPSS/CNIS

Colégio Sdo Caetano de Braga Unido Freguesias Braga
CPCJ Universidade Catdlica Portuguesa
DGESTE Universidade do Minho
Entrajuda XZ Consultores

5.2. PATROCINADORES, BENFEITORES E AMIGOS SOLIDARIOS (APOIOS, DONATIVOS,
PATROCINIOS) — EM REDE SOCIAL:

Associados Leroy Merlin

BACF Makro

Benfeitores andnimos Modelo Continente

Bracril Montepio Geral

Central Opticas Padaria Dume

Continente Pingo Doce

Decatlhon Recheio

Dentallight Sub-Regido de Saude de Braga
Ferreira Martins & Filhos TPIM
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Em conclusdo, podemos afirmar que estamos a navegar em mar calmo e na direc3o certa.
Obviamente, estamos conscientes da necessidade da permanente vigildncia, da atenc3o aos
sinais, da capacidade de prever e saber ler o mar calmo que nos rodeia, mas que num apice se
enfurece, se revolta e nos coloca em risco.

Sabemos que a conjuntura externa, nomeadamente a geopolitica, € um mar revolto e
imprevisivel, com consequéncias nefastas para a economia, cuja volatilidade gera medo,
imprevisibilidade e instabilidade em todos os mercados, e cujas ondas de chogue atingem com
especial rigor e dano organismos mais frageis, pelo que, Instituicdes como a nossa se tornam mais
vulneraveis.

Porém, pese as dificuldades que possam surgir, acreditamos ser capazes de continuar com a
plena marcha do navio, pelo que, serd fundamental contarmos com o vosso apoio e unido de
todos em torno de um Unico objetivo: o sucesso do CCSSA.

Que o elenco diretivo, 0s restantes 6rgéos sociais, 0s sécios, os colaboradores, os benfeitores e
amigos, pese as diferentes ideias, as coloquem na mesa, as discutam, as transformem e
construam com elas o rumo certo para o sucesso e grandeza do CCSSA, tornando ainda maior o
sorriso dos nossos utentes!

Para Id da frieza dos nimeros, que sdo o espelho fiel da realidade econdmica da Institui¢do e que
de seguida vdo ser avaliados pelo Conselho Fiscal, sendo depois sujeitos a avaliagdo dos sdcios,
importa referir uma realidade que ndo é tangivel em ndimeros, mas que ndo esquecemos. Essa
realidade é o valor do patrimdnio humano que o CCSSA possui, onde o amor, a dedicacdo e a
entrega ao proximo sdo a riqueza maior que nos orgulhamos de possuir, e gue nenhuma tabela
de Excel consegue espelhar, nem mensurar.

O CCSSA continua a ser uma Instituicdo de referéncia, no que a solidariedade social diz respeito.
O mérito é de todos, ndo duvidem. Por isso, é com todos que o CCSSA continuard a sua ja longa,
solidaria e humanitaria viagem.

Mesmo perante as maiores dificuldades, teimaremos em ndo deixar ninguém para trds,
nomeadamente os mais frageis e vulneraveis!
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6. CONTEUDOS FINANCEIROS
Em cumprimento das disposi¢des legais e estatutdrias aplicdveis, submetemos § apreciacdo de V.

Exas. o Relatdrio de Gestdo relativo ao exercicio de 2025.

Enquanto entidade do setor social, a Instituicdo prossegue a sua missdo de interesse publico,
orientando a sua atuagdo por principios de solidariedade, responsabilidade e sustentabilidade,
com vista a promogdo do bem-estar da comunidade que serve.

A Instituigdo mantém a sua situagdo financeira devidamente regularizada, ndo registando
quaisquer dividas em mora perante Colaboradores, Fornecedores, Autoridade Tributaria,
Seguranca Social ou quaisquer outras Entidades Publicas.

O presente relatério apresenta uma imagem verdadeira e apropriada da posicdo financeira e
patrimonial da Instituigdo, refletindo os resultados da atividade desenvolvida ao longo de 2025.
Integra uma analise detalhada da atividade operacional, considerando os riscos inerentes e a
especificidade propria das respostas sociais desenvolvidas.

Ndo obstante os desafios enfrentados ao longo do exercicio — préprios do contexto econémico
e social —, que foram superados com empenho e dedicacdo, a Institui¢io alcancou os objetivos
definidos no inicio do periodo, apurando um Resultado Liquido de 99.025,58€ (noventa e nove
mil e vinte e cinco euros e cinquenta e oito céntimos), reforcando, assim, a sua estabilidade e
capacidade de continuidade no cumprimento da sua missdo social.

6.1 ANALISE DA DEMONSTRAGAO DOS RESULTADOS

PERIODO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025 Unidade Monetéria: Euros

RENDIMENTOS E GASTOS perioDOS

2025 2024
Vendas e servigos prestados 2522 295,73 2 300 734,57
Subsidios, doacGes e legados a exploragdo 326 764,60 280 216,65
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas (216 233,62) (202 801,81)
Fornecimentos e servigos externos (468 484,49) (452 228,49)
Gastos com o pessoal (1871 723,00) (1711 223,50)
Provisdes {aumentos/redu¢des) - 19 436,27
Qutros rendimentos 59 483,05 46 648,60
Outros gastos (142 027,61) (122 044,02)
Resultado antes de depreciagdes, gastos de financiamento e impostos 210 074,66 158 738,27
Gastos/reversdes de depreciagdo e de amortizagdo (87 358,64) (75 835,31)
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) 122 716,02 82 902,96
Juros e rendimentos similares obtidos 200,00 -
Juros e gastos similares suportados (23 890,44) (34 934,40]
Resultados antes de impostos 93 025,58 47 968,56
Imposto sobre o rendimento do periodo - i
Resultado liquido do periodo 99 025,58 47 968,56
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6.1.1. RENDIMENTOS '

Os rendimentos do CCSSA ascenderam a 2.908.743,38€ no exercicio de 2025, o que, quando
comparado com os 2.647.036,09€ registados no ano anterior, representa um acréscimo absoluto

de 261.707,29€, correspondente a uma variagao positiva de 9,89%.

2908743,38€
2647 036,09¢€

2025 2024

Para efeitos de andlise da estrutura e composicdo dos rendimentos do exercicio de 2025,
apresenta-se de seguida a respetiva discriminagdo por natureza, evidenciando o contributo de
cada rubrica para o total apurado.

Detalhe dos Tipos de Rendimentos

2522295,73
300 734,57

" 2025
m 2024

326764,60 530216,65

- 59483,056608487 0000 000
.

Prestacéio de servigos Subsidios & exploragio  Outros rendimentos e ganhos Juros obtidos
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Descrigio 2025 Yo 2024 % Variacdo %
Prestagdo de servigos 252229573 86.71% 2300 734.57 86.92% 221561.16  9.63%
Subsidios a exploragdo 326 764,60 11,23% 280 216,65 10,59% 4654795 16.61%
QOutros rendimentos e ganhos 59 483.05 2.04% f 66 084.87 2.50% £601.82 -999%
Juros obtidos 200,00 0,01% 0,00 0,00% 200,00
Total 2 908 743,38 100,00% 2647 036,09 100,00% 261 707,29 9,89%

Da andlise da estrutura dos rendimentos do exercicio de 2025, verifica-se que a Prestagio de
Servigos continua a constituir a principal fonte de financiamento da atividade do CCSSA,
representando 86,71% do total dos rendimentos, no montante de 2.522.295,73€, evidenciando
um acréscimo de 221.561,16€ (+9,63%) face ao exercicio anterior.

Os Subsidios a Exploragdo ascenderam a 326.764,60€, correspondendo a 11,23% do total dos
rendimentos, registando um aumento de 46.547,95€ (+16,61%), reforcando o seu contributo
para o equilibrio financeiro da Institui¢do.

Por sua vez, a rubrica Outros Rendimentos e Ganhos apresentou um decréscimo de 6.601,82€
(-9,99%), totalizando 59.483,05€, o que representa 2,04% do total apurado.

Os Juros Obtidos, embora com expressdo residual (0,01%), registaram um montante de 200,00€,
refletindo a remuneragdo dos depésitos a prazo.

Globalmente, observa-se uma variagdo positiva de 261.707,29€ (+9,89%) no total dos
rendimentos, traduzindo uma evolugdo favoravel da atividade no exercicio de 2025, mantendo-
se uma estrutura de financiamento fortemente assente na prestacio de servicos, caracteristica
das entidades do setor social.

Prestagdo de Servigos

Para efeitos de andlise detalhada da rubrica Prestagdo de Servicos no exercicio de 2025,
apresenta-se de seguida a respetiva discriminagdo por resposta social.

O grafico infra evidencia a distribuicdo do montante total reconhecido nesta rubrica pelas
diferentes valéncias da Instituicdo, permitindo identificar o peso relativo de cada resposta social
na formagdo dos rendimentos operacionais do periodo e aferir a sua relevancia econémica no
contexto da atividade desenvolvida.
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Distribuigdo das Prestagdes Servigos
¥ ' .~ ~ H ® Centrod i

Distribuicdo das Prestagdes Servicos " ="  [centrode dia 258250,49 €
SAD 220 665,36 £

u SAD
¢. Convivio 16 128,51 €
C. Convivio Cantina Social 40734,60 €
. ERPI 527922,18 €
Ea“‘“;‘a CAT 185 370,26 €

ocia

= ERPI Creches 878 296,00 €
Pré-escolar 288 004,90 €
= CAT CATL-ACR 84757,68€
CATL 9969,24€
el Modalidades 8856,50€
W Pré-escolar Coro 1740,00€
Rancho 1600,00€
Total 2522 295,73

Da andlise da distribuicdo da rubrica Presta¢do de Servicos por resposta social no exercicio de
2025, verifica-se que a valéncia Creche assume o maior peso relativo, representando 35% do
total, no montante de 878.296,00€.

Segue-se a ERPI, com 527.922,19€ (21%), evidenciando igualmente um contributo significativo
para a formagéo dos rendimentos operacionais. As respostas do Pré-escolar (288.004,90€; 11%),
Centro de Dia (258.250,49€; 10%) e SAD {220.665,36€; 9%) apresentam também expressio
relevante na estrutura global da atividade.

As restantes valéncias — CAT (7%), CATL-ACR (3%), Cantina Social (2%) e C. Convivio (1%) —
assumem um peso mais reduzido no total da rubrica, sendo residual a participacdo das atividades
complementares, designadamente CATL, Modalidades, Coro e Rancho.

Importa ainda referir que a resposta social CATL cessou a sua atividade no final do més de agosto
de 2025. Assim, o montante de 9.969,24€ registado nesta rubrica corresponde apenas ao periodo
de funcionamento até a data de encerramento.

Para uma analise aprofundada da evolugdo da rubrica Prestacdo de Servigos, apresenta-se de
seguida o grafico comparativo da sua distribuicdo por resposta social nos exercicios de 2024 e
2025.
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SAD

CAT
CATL-ARC
Centros de Convivio
Centro de Dia
Creche TOTAL
Creche Polo 4
Creche Polo 3
Creche Polo 2
Creche Polo 1
ERPI

Pré-escolar

83275,76
84 757,68

11632,26
16128,51

216 243,20
220 665,36

178489,83

185370,26

233 900,25
258250,49

209 406,37
273742,97

156230,91
164 663,51

243993,54
314066,24

117 810,10
125823,28

261406,74

288 004,90

4

93 262,10
527922,19

DISTRIBUICAO DAS RESP. SOCIAIS MAIS RELEVANTES

024

Pré-escolar 288 004,90 261 406,74
ERPI 527 922,19 493 262,10
Creche Polo 1 125 823,28 117 810,10
Creche Polo 2 314 066,24 243 993,54
Creche Polo 3 164 663,51 156 230,91
Creche Polo 4 273 742,97 209 406,37
Creche TOTAL 878 296,00 727 440,92
Centro de Dia 258 250,49 233 900,25
Centros de Convivio 16 128,51 11 632,26
CATL-ARC 84 757,68 83 275,76
CAT 185 370,26 178 489,83
SAD 220 665,36 216 243,20

Total 2 459 395,39 2 205 651,06

727 440,92

878 296,00

Regista-se um crescimento global dos rendimentos provenientes de Prestacdes de Servigos, que
passaram de 2.205.651,06€ em 2024 para 2.459.395,39€ em 2025, traduzindo um acréscimo
absoluto de 253.744,33€. Parte significativa destas receitas provém do Instituto da Seguranca
Social,IP sendo que o aumento verificado entre os dois exercicios esta diretamente associado a
atualizagdo dos protocolos celebrados com esta entidade. Destacam-se, em particular, os
aumentos expressivos nas respostas sociais de Creche e ERPI, gue contribuiram de forma
significativa para esta evolugdo positiva.
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Subsidios, doagdes e legados a exploragdo

Esta rubrica integra essencialmente donativos e subsidios concedidos por entidades estatais,
destacando-se o protocolo de SAAS celebrado com o Municipio de Braga, no valor de 94.880,79%,
e as receitas provenientes da Seguranca Social do Protocolo da Cantina Social no valor de
30.135,94€, bem como outras contribui¢Bes pontuais.

Relativamente aos donativos recebidos, a sua maior parte {cerca de 78%) consiste em bens
materiais, que contribuem diretamente para o suporte das respostas sociais, enquanto 0s
restantes 22% correspondem a donativos em numerario, fortalecendo a capacidade financeira
da Instituigdo para fazer face as necessidades operacionais.

Donativos em 2025

36 615,73 €;
22%

B Espeche
131294,32€; ®Nunetdng
78%
26
B 126 506,07 €
® Espécie
# Numerério
36615,73€
20238,74€
2025 2024

Em 2025, a Institui¢do registou um aumento nos donativos face a 2024. Os donativos em espécie
cresceram 3,8%, enquanto os em numerario registaram um aumento expressivo de 80,9%,

refletindo a confianga e generosidade dos nossos doadores. No total, os donativos aumentaram
14,4%.
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Destacamos a generosidade das seguintes entidades, as quais expressamos a nossa mais sincera

gratiddo:

6.1.2. GASTOS

Sécios

Doadores:

Pingo Doce Distribuicdo Alimentar S.A.

Modelo Continente Hipermercados S.A.

Recheio - Cash & Camry, S.A.

Banco Alimentar

Pharmacontinente

Relativamente aos gastos, registou-se uma ligeira subida de aproximadamente 8,1% em relagio
ao periodo anterior, resultante do aumento das remuneracdes de pessoal e respetivos encargos,
bem como da subida generalizada dos precos, sobretudo dos produtos e servicos essenciais a

atividade da instituicdo.

2809717,80
2 599067,53
27
2025 2024
Descricio 2025 % 2024 % Variacao %o

Custo das mercadorias vendidas 216 233.62 7.70% 202 801.81 7.80% 1343181  6.62%
Fomecimentos e servigos extemos 468 484 49 16.67% 45222849 17.40% 16 256,00 3,59%
Custos com pessoal 1871 723,00 66.62% 1711 223,50 65,84% 160 499,50 9,38%
Gastos de depreciagdes 87 358,64 3,11% 75 835,31 2,92% 1152333 1520%
Outros gastos e perdas 142 027,61 5.05% 122 044,02 4.70% 1968350  16,37%
Gastos e perdas de financiamento 23 890,44 0,85% 34 934 40 1,34% -11043,96  -31,61%

Total 2 809 717,80 100,00% 2 599 067,53 100,00% 210 650,27 8,10%

Em 2025, os gastos da instituicdo totalizaram 2.809.717,80€, registando um aumento de 8,1%
face a 2024, refletindo principalmente alteracdes relevantes em algumas rubricas:
_ Custos com pessoal: subiram 9,4%, devido ao aumento de remuneracBes e encargos,
continuando a representar a maior parcela dos gastos (66,6%).
Gastos de depreciagBes: aumentaram 15,2%,
equipamentos e ativos da instituigdo.
_ Outros gastos e perdas: registaram um crescimento de 16,4%, refletindo despesas
extraordindrias ou ajustes operacionais.

consequéncia dos

investimentos em
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Em sentido contrério, gastos e perdas de financiamento diminuiram 31,6%, mostrando uma
gestdo financeira mais eficiente.

Estas varia¢Bes explicam a subida global de 8,1% nos gastos, essencialmente ligada a atualizacio
das remuneragdes, aos investimentos necessarios e a evolugdo dos custos operacionais.

Total de Gastos em 2025

¥ Custo das mercadonas vendiias

® Fornecimentos & serviKos esterras
¥ Custes con pessoal

¥ Gastos de dervedagdes

W Cutros gastos e perdas

W Zastos e perdas ge Hnare areiin

28

Custo das mercadorias vendidas e matérias consumidas
Em termos de detalhe da totalidade dos Gastos, e relativamente a rubrica do Custo das

Mercadorias e Matérias Consumidas, verificamos um ligeiro aumento em relagdo ao periodo
anterior, uma vez que este se cifrou nos 6,62%.

216233,62
202 801,81

w2025
02024
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Fornecimentos e servigos externos (FSE)

Nos Fornecimentos e Servigos Externos, verificou-se um aumento global de 3,59% face ao ano
anterior. Destaca-se 0 acréscimo nos trabalhos especializados, que registaram um crescimento
significativo, bem como o aumento dos custos com eletricidade e deslocacBes, estadas e
transportes. Em sentido contrdrio, observaram-se redugdes relevantes nas despesas com
materiais e dgua, contribuindo para atenuar o aumento global desta rubrica.

Outros servipos i 320273
Limpeza Higlene e conforto .3293'3% 02

Contencioso e notariado ' %3348'33
13612,46
seguros [N 654,86
. 14 598,30
Comunicagdo '10042,28
Rendas e aluguerss [N, 3357497
DeslocagBes, estadas e transportes uﬁsﬁ’sggg 81
2
41990,55
oo [N, 523,
16 515,60
Aeva [FS01064 051
s 19 746,00
Combustiveis -5 176,74
Eletricklade 2 “2‘?43 172,28

] 72464,54
Materiais 58219,43

2893,64
Servicos bancdrios 4 28‘6,76

comsnnsiosrosmse T 5335%5°
vonoaves Y 35:523¢
Vigilincia e seguranca 1 2?668%‘72

1974,72
Publicidade ¢ propaganda || 334255

N 2
Trabatos especiatzados | 561241,45

Gastos com o pessoal

Os custos com pessoal ascenderam a 1.871.723,00€ em 2025, representando 66,62% do total
dos gastos da institui¢do, o que corresponde a um aumento de 9,38% face a 2024. Esta variacio
deve-se essencialmente a atualizacdo do Saldrio Minimo Nacional, subida de categorias e aos
respetivos encargos sociais.

Importa referir que, sendo a instituicdo uma entidade que atua na 4rea social e essencialmente
prestadora de cuidados a pessoas, 0s recursos humanos assumem um papel central na sua
atividade. Com uma equipa de cerca de 102 trabalhadores, os custos com pessoal constituem
naturalmente a principal componente da estrutura de gastos, refletindo o investimento na
qualidade do acompanhamento e dos servicos prestados.
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1871723,00
1711223,50

= 2025
®2024

Gastos de depreciacdo e de amortizagdes

Os gastos de depreciagdes e amortiza¢des ascenderam a 87.358,64€ em 2025, representando
3,11% do total dos gastos, o que corresponde a um aumento de 15,2% face ao ano anterior. Esta
varia¢do resulta essencialmente do reconhecimento da depreciacdo dos investimentos realizados
em instalagBes, equipamentos e outros ativos utilizados no funcionamento das diferentes
respostas sociais da instituicio.

Em 2025, a instituicdo procedeu a aquisicdes relevantes de equipamentos e infraestruturas
essenciais ao funcionamento das suas respostas sociais. Destacam-se a viatura elétrica
(46.952,77€), oito equipamentos de ar condicionado (9.434,00€) e o sistema de videovigilancia
{4.870,80€).

Foram ainda adquiridos um forno (4.534,04€), mesas e cadeiras para as valéncias da infancia
(2.156,81€), quatro tablets para as valéncias da terceira idade (598,18€) e um computador
portatil {(612,98€), garantindo melhores condi¢des de funcionamento, seguranca e qualidade nos
servicos prestados.

Gastos e perdas de financiamento

Os gastos e perdas de financiamento ascenderam a 23.890,44€ em 2025, representando 0,85%
do total dos gastos, o que corresponde a uma redugdo de 31,6% face a 2024. Esta diminuicdo
reflete uma gestdo financeira mais eficiente, traduzida na reducdo de encargos com juros e
outros custos financeiros associados a operagBes de financiamento. Importa ainda salientar que
a Institui¢do tem cumprido rigorosamente todos os planos financeiros dos seus financiamentos,
assegurando a sustentabilidade e a estabilidade financeira.
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2025
w2024

23890,44

6.1.3. Resultado Liquido Perfodo

No exercicio de 2025, a instituigdo registou um resultado liquido positivo de 99.025,58£,
representando um aumento significativo face aos 47.968,56€ de 2024, correspondendo a um
acréscimo de 51.057,02€, tendo em conta os valores das depreciacBes e dos gastos de
financiamento, provocando um excelente resultado do EBITDA em cerca de 210.000€.

Este desempenho reflete a gestdo responsavel e eficiente dos recursos da IPSS, permitindo n3o
apenas a manutencdo das atividades existentes, mas também o investimento em obras de
melhoria e requalificagdo dos edificios da instituigdo. Estes investimentos visam criar ambientes
mais seguros, funcionais e acolhedores para todos os utentes e colaboradores, reforcando a

missdo social da instituigdo e garantindo a sustentabilidade e qualidade dos servicos prestados a 31
comunidade.
Resultado Liguido
120000 00 €
99 025,58 €
100000 00€
80000,00€
SAIBOCE0S 47 968,56 €
0000.00 €
20000.00¢
€
2025 2024

7. DIVULGAGOES EXIGIDAS POR OUTROS DIPLOMAS LEGAIS
A Entidade ndo apresenta dividas a Autoridade Tributdria e Aduaneira em situagdo de mora, nos
termos do Decreto-Lei n.2 534/80, de 7 de novembro.
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Nos termos do art.2 210.2 do Cédigo Contributivo, publicado pela Lei n.2 110/2009, de 16 de

setembro, a Dire¢do informa-se que a situagdo da Entidade perante a Seguranca Social se
encontra regularizada, dentro dos prazos legalmente estipulados.

Os honordrios faturados pelo Revisor Oficial de Contas, para 2025, foi de 3.690,00 euros {IVA
incluido), exclusivamente referente a servicos de revisio legal de contas.

8. PROPOSTA DE APLICAGAO DE RESULTADOS

O periodo econémico de 2025 encerrou com um resultado de 99.025,58€ {(noventa e nove mil, e
vinte e cinco euros e cinquenta e oito céntimos), propondo a Diregdo que o mesmo seja registado
na rubrica de Resultados Transitados.

9. ACONTECIMENTOS APGS DATA DE BALANCO

Ndo ocorreram quaisquer acontecimentos subsequentes a 31 de dezembro de 2025 que
devessem ser refletidos nas demonstracdes financeiras ou de outro modo dados a conhecer, de
forma a evitar uma incorreta interpretagéb das mesmas

10. DATA DE AUTORIZAGAO PARA EMISSAO DAS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS
As demonstra¢des financeiras do periodo findo em 31 de dezembro de 2025 foram aprovadas
pela Dire¢do e autorizadas para emissdo em 11 de marco de 2026.

Braga, 11 de margo de 2026

A Diregdo A Contabilista Certificada N2.87114,

~ M
. Q(& DC\ Qam;e( - tana dunques Soosn
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DEMONSTRACOES FINANCEIRAS 2025
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Balango em 31 de dezembro de 2025

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025 Unidade Monetdria: Euros
Datas
pabRlce el 31/12/2025 31/12/2024
Ativo
Ativo ndo corrente
Ativos fixos tangiveis 4 2 135 683,18 2 148 325,08
Ativos intangiveis 5 2 362,71 2789,17
Investimentos financeiros 6 3116,63 5 616,63
Subtotal 2 141 162,52 2 156 730,88
Ativo corrente
Inventérios 7 3 689,95 5 802,38
Créditos a receber 8 3903,26 5 259,58
Estado e outros entes publicos 9 11 684,84 6 489,13
Fundadores/beneméritos/patrocinadores/doadores/associad 1793,00
Diferimentos 11 991,67 10 375,56
Outros ativos correntes 10 122 428,07 7 256,16
Caixa e depdsitos bancarios 11 143 273,42 130 684,73
Subtotal 298 764,21 165 867,54
Total do Ativo 2 439 926,73 2 322 598,42
FUNDOS PATRIMONIAIS E PASSIVO
Fundos patrimoniais
Fundos 12 7 201,78 7 201,78
Resultados transitados 12 745 037,37 697 068,81
Ajustamentos/outras variagbes nos fundos patrimoniaj 13 664 364,02 688 407,74
Resultado liquido do periodo 99 025,58 47 968,56
Total dos fundos patrimoniais 1515 628,75 1 440 646,89
Passivo
Passivo ndo corrente
Provisdes - -
Financiamentos obtidos 14 342 029,19 439 712,92
Subtotal 342 029,19 439 712,92
Passivo corrente
Fornecedores 15 46 899,59 55 485,86
Estado e outros entes publicos 9 41 984,12 34 221,90
Financiamentos obtidos 14 89 163,49 74 075,61
Associados/membros 16 6 630,00 12 750,00
Diferimentos 17 131 281,01 27 106,06
Qutros passivos correntes 18 266 310,58 238 599,18
Subtotal 582 268,79 442 238,61
Total do passivo 924 297,98 881 951,53
Total dos fundos patrimoniais e do passivo 2 439 926,73 2322 598‘42
Braga, 11 de margo de 2026
A Direcdo, A Contabilista Certificada n2.87114,

Dami(’fg ‘rfc\,\;c\ r&q&’ Ues S0dSe
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Demonstragdo dos Resultados por Naturezas em 31 de dezembro de 2025

PER(ODO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025

RENDIMENTOS E GASTOS

Vendas e servigos prestados
Subsidios, doagBes e legados & exploracio
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas
Fornecimentos e servigos externos
Gastos com o pessoal
Provistes (aumentos/redugdes)
QOutros rendimentos
Outros gastos
Resultado antes de depreciagdes, gastos de financlamento e impostos

Gastos/reversdes de depreciagio e de amortizagio
Resultado operacional {antes de gastos de financiamento e impostos)

Juros e rendimentos similares obtidos
Juros e gastos similares suportados
Resultados antes de impostos

Imposto sobre o rendimento do periodo
Resultado liquido do periodo

Notas

19
20

21
22

23

24

4,5

25
25

Unidade Monetdria: Euros

PERIODOS

2025
2522 295,73 2300 734,57
326 764,60 280 216,65
(216 233,62) (202 801,81)
(468 484,49) {452 228,49)
(1 871 723,00) (1711 223,50)
- 19 436,27
59 483,05 46 648,60
(142 027,61} (122 044,02)
210 074,66 158 738,27
[87 358,64} (75 835,31)
122 716,02 82 902,96
200,00 -
{23 890,44} {34934 .40)
99 025,58 47 968,56
99 025,58 47 968,56

Braga, 11 de margo de 2026

A Diregdo,

SN

A Contabilista Certificada n2.87114,

Do\miea\ T((u»lﬁ» T((m‘\ues S09s~

CENTRO CULTURAL E SOCIAL DE SANTO ADRIAO
Rua Centro Cultural e Social de Santo Adrido, 4 — 4715-016 Braga

NIPC: 501 483 667 — Publicagdo em Didrio da Republica-Ill Série N2 166-21/07/1998




Demonstragdo das Altera¢Bes nos Fundos Patrimoniais em 31 de dezembro
de 2025

Fundos Patrimoniais atribuidos aos instituidores da entidade-mae

Ajustamentosfo
- Resultado Total dos Fundos
DESCRICAO jact o s
T Resul_tadas utras variagoes liquido do Patrimoniais
Transitados nos fundos ]
1 3 periodo
patrimoniais

POSICAO NO INfCIO DO PERIODO 2024 1 720178 633 211,07 688 508.07 7455874 1403 479,66
ALTERAGBES NO PERfODO

Qutras altera¢bes reconhecidas nos fundos patrimoniais 13 63 857,74 (100,33) (74 558,74) {10 801,33)

2 - 63 857,74 (100.33) (74 558,74 (10 801,33)

RESULTADO LiQuUIDC DO PERIODO 3 47 968,56 47 968i56

RESULTADO EXTENSIVO 4=2+3 47 968.56 47 968é6

=

OPERACOES COM INSTITUIDORES NO PERIODO

POSICAO NO FIM DO ANO 2024 6=1+2+3+5 7201,78 697 068,81 i 688 407,74 47 968,56 1 440 646,89

Fundos Patrimoniais atribuidos aos instituidores da entidade-mae

Ajustamentos/o
Resuitados utras variagdes
Transitados nos fundos

DESCRICAD Resultado  Total dos Fundos

liguido do Patrimoniais

riodo
patrimoniais Pe!

POSICAC NO INICIO DO PERIODO 2025 697 068,81 688 407,74

ALTERAGOES NO PERIODO

Qutras altera¢bes reconhecidas nos fundos patrimoniais 13 47 968,56 (24 043,72] (47 968.56] (24 043,72)
7 2706856 __(a00372)l _\a706856) (2404372
RESULTADO LIQUIDO DO PERIODO 8 . 99 025,58 99 025,58

—=—==int

RESULTADO EXTENSIVD 9=7+8 99 025,58
OPERACOES COM INSTITUIDORES NO PERIODO
Fundos

Subsidios, doagdes e legados 13
Distribui¢des
Qutras operagdes

10 - 5 B i &
POSICAC NO FIM DO ANO 2025 6+7+8+10 7 201,78 745 037,37 664 364,02 99 025,58 1515 628,75
Braga, 11 de margo de 2026
A Diregdo, MA'N A Contabilista Certificada n2.87114,

B\ Dam&(a {ar\;a \{omqlka Sousa
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Demonstragdo dos Fluxos de Caixa em 31 de dezembro de 2025

PERIODO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025 Unidade Monetéria: Euros
PERIODOS
RUBRICAS Notas 2025 2024

Recebimentos de clientes e utentes 786 451,57 776 156,71

Pagamento a fornecedores (691 131,61)| (577 270,47)

Pagamentos ao pessoal (1148 991,48)| (1 033 473,16)

Caixa gerada pelas operagdes {1053 671,52)| (834 586,92)

Qutros recebimentos/pagamentos 1200 561,36 994 232,78
Fluxos de caixa das atividades operacionais {1) 146 889,84 159 645,86

l je caixa das atividade de i .

Pagamentos respeitantes a:

Ativos fixos tangiveis 4 (47 774,27) (61 019,92)

Investimentos financeiros - -
Recebimentos provenientes de:
Investimentos financeiros - E

Fluxos de caixa das atividade de investimento (2) (47 774,27) (61 019i92!

Fluxos de caixa das atividade de financiamento

Recebimentos provenientes de:

Financiamentos obtidos 47 500,00 60 000,00

Doagdes - 1673,16

Pagamentos respeitantes a:

Financiamentos obtidos (73 099,28)| (187 273,15)

Juros e gastos similares (34 723,24) (32 747,05)
Fluxos de caixa das atividade de financiamento {3) (60 322,52)| (158 347,04)

Variagdo de caixa e seus equivalentes (1+2+3) 38 793,05 (59 721,10)

Efeito das diferencas de cambio

Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo 11 130 684,73 151612,78

Caixa e seus equivalentes no fim do periodo 11 143 273,42 130 684,73 |

Braga, 11 de margo de 2026

A Direcdo, ? - )\ A Contabilista Certificada n2.87114,

Ry, T
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ANEXO em 31 de dezembro de 2025

1. Identificacdo da Entidade

O “CENTRO CULTURAL E SOCIAL DE SANTO ADRIAQ” é uma instituicdo sem fins lucrativos,
constituida sob a forma de IPSS com estatutos publicados no Didrio da Republica n.2 166 de
21/07/1997, Série lI, com sede na Rua Centro Cultural e Social de Santo Adrido, 4715-016 Braga.
Tem como atividade principal o Apoio Social para que possa prosseguir os seguintes objetivos:
e Apoio Social a comunidade e associados, nos varios niveis etdrios, especialmente
infancia, juventude, terceira idade e deficientes, e a promocdo e valorizagdo dos seus
associados sob o ponto de vista humano, nos aspetos culturais e recreativos.

As presentes demonstracgdes financeiras correspondem as demonstragdes financeiras individuais
da entidade.

Os membros da Diregdo, signatédrios do presente relatorio, declaram que, na medida do seu
conhecimento, a informagdo nele contida foi elaborada em conformidade com as Normas
Contabilisticas aplicaveis, apresentando de forma verdadeira e apropriada o ativo, o passivo, a
situacdo financeira e os resultados da entidade.

Sempre que ndo seja indicada outra referéncia, 0s montantes encontram-se expressos em euros
(€)

2. Referencial contabilistico de preparagdo das Demonstragdes Financeiras

As Demonstragdes Financeiras foram elaboradas no pressuposto da continuidade das operagdes
a partir dos livros e registos contabilisticos da Entidade e de acordo com a Norma Contabilistica
e de Relato Financeiro para as Entidades do Setor Ndo Lucrativo (NCRF-ESNL) publicada pelo Aviso
n.2 6726-B/2011 de 14 de margo e republicada pelo Aviso n.2 8259/2015, de 29 de julho, nos
termos do Regime Contabilistico para as Entidades do Setor N3o lucrativo que foi aprovado pelo
Decreto-Lei n.2 36-A/2011 de 9 de margo, republicado pelo Decreto-Lei n.2 98/2015, de 2 de
junho. No Anexo Il do referido diploma, refere que o Sistema de Normalizagio Contabilistica para
Entidades do Setor Nao Lucrativos é composto por:

e Bases para a Apresentac¢do das Demonstragtes Financeiras (BADF);

e Modelos de Demonstrac8es Financeiras (MDF) — Portaria n.2 220/2015, de 24 de julho;

e (Cddigo de Contas {CC) — Portaria n.2 218/2015, de 23 de julho;

¢ NCRF-ESNL— Aviso n.2 8259/2015, de 29 de julho; e

e Normas Interpretativas (NI).
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3. Principais politicas contabilisticas

As principais politicas contabilisticas aplicadas pela Entidade na elaboragdo das Demonstragtes
Financeiras foram as seguintes:
3.1.Bases de apresentacao
As Demonstrag@es Financeiras foram preparadas de acordo com as Bases de Apresentagdo das
Demonstragdes Financeiras (BADF):

3.1.1. Continuidade:
Com base na informacdo disponivel e as expetativas futuras, a Entidade continuard a operar no
futuro previsivel, assumindo ndo ha a intengdo nem a necessidade de liquidar ou de reduzir
consideravelmente o nivel das suas operacdes. Para as Entidades do Setor Ndo Lucrativo, este
pressuposto ndo corresponde a um conceito econdmico ou financeiro, mas sim a manutengdo da
atividade de presta¢do de servicos ou a capacidade de cumprir os seus fins.

3.1.2. Regime do acréscimo (periodizagdo econdmica):
Os efeitos das transacdes e de outros acontecimentos sdo reconhecidos quando eles ocorram
(satisfeitas as defini¢Bes e os critérios de reconhecimento de acordo com a estrutura concetual,
independentemente do momento do pagamento ou do recebimento) sendo reconhecidos
contabilisticamente e relatados nas demonstragdes financeiras dos periodos com os quais se
relacionem. As diferencas entre os montantes recebidos e pagos e os correspondentes
rendimentos e gastos sdo reconhecidas nas respetivas contas das rubricas “Outros ativos
correntes”, Outros passivos correntes” e “Diferimentos”.

3.1.3. Consisténcia de apresentagdo
As Demonstragdes Financeiras estdo consistentes de um periodo para o outro, quer a nivel da
apresentacdo quer dos movimentos contabilisticos que lhes ddo origem, exceto quando ocorrem
alteracdes significativas na natureza que, nesse caso, estdo devidamente identificadas e
justificadas neste Anexo. Desta forma é proporcionada informacdo fidvel e mais relevante para
0s utentes.

3.1.4. Materialidade e agregagdo:
A relevancia da informagdo é afetada pela sua natureza e materialidade. A materialidade
dependente da quantificagdo da omissdo ou erro. A informacdo é material se a sua omissdo ou
inexatiddo influenciarem as decisdes econdémicas tomadas por parte dos utentes com base nas
demonstragbes financeiras influenciarem. itens que ndo sdo materialmente relevantes para
justificar a sua apresentacdo separada nas demonstragdes financeiras podem ser materialmente
relevantes para que sejam discriminados nas notas deste anexo.

3.1.5. Compensagdo
Devido a importancia dos ativos e passivos serem relatados separadamente, assim como os
gastos e os rendimentos, estes ndo devem ser compensados.

3.1.6. Informagdo comparativa
As politicas contabilisticas e os critérios de mensuragdo adotados a 31 de dezembro de 2025 sdo
comparaveis com os utilizados na preparacdo das demonstracdes financeiras em 31 de dezembro
de 2024,
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A comparabilidade da informagdo interperiodos é continuamente objeto de aperfeicoamento
com o intuito de ser cada vez mais um instrumento de ajuda aos utentes, permitindo-lhes tomar
decisBes econdmicas e avaliar as tendéncias na informacdo financeira para finalidades de
previsao.
Respeitando ao Principio da Continuidade da Entidade, as politicas contabilisticas devem ser
levadas a efeito de maneira consistente em toda a Entidade e ao longo do tempo e de maneira
consistente. Procedendo-se a alteragBes das politicas contabilisticas, as quantias comparativas
afetadas pela reclassificagdo devem ser divulgadas, tendo em conta:

a) A natureza da reclassificacio;

b) A quantia de cada item ou classe de itens que tenha sido reclassificada; e

¢} Razdo para a reclassificacdo.
3.2.Politicas de reconhecimento e mensuragio

3.2.1. Ativos fixos tangiveis
Os “Ativos fixos tangiveis” encontram-se reconhecidos ao custo de aquisicdo ou de producio,
deduzido das deprecia¢Bes e das perdas por imparidade acumuladas. O custo de aquisicdo ou
produgdo inicialmente reconhecido, inclui o custo de compra, quaisquer custos diretamente
atribuiveis as atividades necessarias para colocar os ativos na localizagdo e condig3o necessdrias
para operarem da forma pretendida e, se aplicdvel, a estimativa inicial dos custos de
desmantelamento e remogdo dos ativos e de restauragdo dos respetivos locais de instalacio ou
operagdo dos mesmos que a Entidade espera vir a incorrer.
Os ativos que foram atribuidos a Entidade a titulo gratuito encontram-se mensurados ao seu justo
valor, ao valor pelo qual estdo segurados ou ao valor pelo qual figuravam na contabilidade.
As despesas subsequentes que a Entidade tenha com manutencg3o e repara¢io dos ativos sdo
reconhecidas como gastos no periodo em que sdo incorridas, desde que n3o sejam suscetiveis de
possibilitar atividades presentes e futuras adicionais
As deprecia¢Bes sdo calculadas, assim que os bens estdo em condices de ser utilizado, pelo
método da linha reta em conformidade com o periodo de vida Gtil estimado para cada grupo de
bens.
As taxas de deprecia¢do utilizadas correspondem aos periodos de vida dtil estimada que se
encontra na tabela abaixo:

Descrigao Vida atil estimada (anosj

[Terrenos e recursos naturais indefinida

Edificios e outras construc8es 50

Equipamento basico 4a8

Equipamento de transporte 5

Equipamento administrativo 4a8
Outros ativos fixos tangiveis 1 4a8 [

A Entidade revé anualmente a vida Util de cada ativo, assim como o seu respetivo valor residual
quando este exista.

As mais ou menos valias provenientes da venda de ativos fixos tangiveis sdo determinadas pela
diferenca entre o valor de realizagdo e a quantia escriturada na data de alienac3o, as sendo que
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se encontra espelhadas na Demonstracdo dos Resultados nas rubricas “Outros rendimentos” ou
“Qutros gastos”.

3.2.2. Ativos intangiveis
Os “Ativos intangiveis” encontram-se reconhecidos ac custo de aquisic3o, deduzido das
amortiza¢des e de eventuais perdas por imparidade acumuladas. S8o reconhecidos apenas
quando for provével que deles permitam atividades presentes e futuras para a Entidade e que os
mesmos possam ser mensurados com fiabilidade.
Sdo reconhecidas como gastos do periodo as “Despesas de investigacdo” incorridas com novos
conhecimentos técnicos.
As despesas de desenvolvimento sdo capitalizadas sempre que a Entidade demonstre capacidade
para completar o seu desenvolvimento e dar inicio a sua comercializagdo ou utilizagdo e para as
quais seja possivel atividades presentes e futuras. Caso ndo sejam cumpridos estes critérios, 530
reconhecidos como gastos do periodo.
As amortizagdes sdo calculadas, assim que os ativos estejam em condicdes de ser utilizado, pelo
método da linha reta em conformidade com o periodo de vida util estimado para cada grupo de
bens.
As taxas de amortizagdo utilizadas correspondem aos periodos de vida Gtil estimada que no caso
s30 3 anos.
O valor residual de um “Ativo Intangivel” com vida (til finita deve ser assumido como sendo zero,
exceto se:

¢ Houver um compromisso de um terceiro de comprar o ativo no final da sua vida util, ou

e Houver um mercado ativo para este ativo, e

e Seja provavel que tal mercado exista no final da sua vida util.

3.2.3. Inventarios
Os “Inventdrios” estdo reconhecidos ao menor de entre o custo de aquisicdo e o valor realizavel
liquido. O valor realizével liquido representa o preco de venda estimado deduzido de todos os
custos estimados necessarios para a concluir os inventérios e proceder a sua venda. Sempre que
o valor de custo é superior ao valor realizdvel liquido, a diferenca é reconhecida como uma perda
por imparidade.
A Entidade adota como método de custeio dos inventérios o custo médio. Os Inventdrios que n3o
sejam geralmente intermutdveis deve ser atribuido custos individuais através do uso de
identifica¢do especifica.
Os produtos e trabalhos em curso encontram-se valorizados ao custo de produgdo, que inclui o
custo dos materiais incorporados, mio-de-obra direta e gastos gerais.
Os Inventarios que a Entidade detém, mas que se destinam a contribuir para o desenvolvimento
das atividades presentes e futuras ou os servicos que lhes estio associados n3o estdo
diretamente relacionados com a capacidade de para ela gerar fluxos de caixa, esto mensurados
pelo custo histdrico ou custo corrente, o mais baixo dos dois.

3.2.4. Instrumentos financeiros
Os ativos e passivos financeiros sdo reconhecidos apenas e sé quando se tornam uma parte das
disposicGes contratuais do instrumento.
Este ponto é aplicavel a todos “Instrumentos Financeiros” com excegao:
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¢ Investimentos em subsidiarias, associadas e empreendimentos conjuntos;

e Direitos e obrigagdes no dmbito de um plano de beneficios a empregadaos;

e Direitos decorrentes de um contrato de seguro exceto se o contrato de seguro resulte
numa perda para qualquer das partes em resultado dos termos contratuais que se
relacionem com:

o Alteragdes no risco segurado;
o AlteracBes na taxa de cambio;
o Entrada em incumprimento de uma das partes;
= |ocagdes, exceto se resultar perda para o locador ou locatario como resultado:
= Alteragdes no prego do bem locado;
= AlteragBes na taxa de cdmbio
= Entrada em incumprimento de uma das contrapartes
Associados/membros
As quotas, donativos e outras ajudas similares procedentes de associados/membros que se

encontram com saldo no final do periodo sempre gue se tenham vencido e possam ser exigidas
pela entidade estdo reconhecidos no ativo pela quantia realizével.
Clientes e outros créditos

Os “Clientes” e as “Outros créditos” encontram-se reconhecidas pelo seu custo estando deduzidas
no Balango das Perdas por Imparidade, quando estas se encontram reconhecidas, para assim
retratar o valor realizavel liquido.

As “Perdas por Imparidade” sdo reconhecidas adas na sequéncia de eventos ocorrido que
apontem de forma objetiva e quantificavel, através de informacao recolhida, que o saldo em
divida ndo serd recebido (total ou parcialmente). Estas correspondem a diferenca entre o
montante a receber e respetivo valor atual dos fluxos de caixa futuros estimados, descontados a
taxa de juro efetiva inicial, que serd nula quando se perspetiva um recebimento num prazo
inferior a um ano.

Estas rubricas sdo apresentadas no Balango como ativo corrente, no entanto nas situacdes em
que a sua maturidade é superior a doze meses da data de Balango, sdo exibidas como ativos ndo
correntes.

Qutros ativos e passivos financeiros

Os instrumentos financeiros cuja negociagcdo ocorra em mercado liquido e regulamentado, sdo
mensurados ao custo historico.

A data de relato a Entidade avalia todos os seus ativos financeiros que ndo estdo mensurados ao
justo valor por contrapartida de resultados. Havendo evidéncia objetiva de que se encontra em
imparidade, esta é reconhecida nos resultados. Cessando de estar em imparidade, é reconhecida
a reversdo.

Os Ativos e Passivos Financeiros sdo desreconhecidos da forma que se encontra prevista na
Norma.

Caixa e depdsitos bancarios

A rubrica “Caixa e depdsitos bancdrios” inclui caixa e depdsitos bancérios de curto prazo que
possam ser imediatamente mobilizaveis sem risco significativo de flutuacdes de valor.
Fornecedores e outros passivos correntes
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As dividas reconhecidas em “Fornecedores” e “Outros passivos correntes” sio reconhecidas pelo
seu valor nominal.

3.2.5.  Fundos Patrimoniais
A rubrica “Fundos” constitui o interesse residual nos ativos apds deducgio dos passivos.
Os “Fundos Patrimoniais” sdo compostos por:

e fundos atribuidos pelos fundadores da Entidade ou terceiros;

e fundos acumulados e outros excedentes;

e subsidios, doacBes e legados que o governo ou outro instituidor ou a norma legal

aplicavel a cada entidade estabelecam que sejam de incorporar no mesmao.

3.2.6. ProvisGes, passivos contingentes e ativos contingentes
Periodicamente, a Entidade analisa eventuais obrigagdes que advenham de pretéritos
acontecimentos e dos quais devam ser objeto de reconhecimento ou de divulgacdo. Assim, a
Entidade reconhece uma Provisdo quando tem uma obriga¢do presente resultante de um evento
passado e do qual seja provdvel que, para a liquidagdo dessa obrigagdo, ocorra um exfluxo que
seja razoavelmente estimado.
O valor presente da melhor estimativa na data de relato dos recursos necessarios para liquidar a
obriga¢do € o montante que a Entidade reconhece como provisdo, tendo em conta os riscos e
incertezas intrinsecos a obrigagio.
Na data de relato, as Provis&es sdo revistas e ajustadas para que assim possam refletir melhor a
estimativa a essa data.
Por sua vez, os passivos contingentes ndo sdo reconhecidos nas demonstracdes financeiras, no
entanto sdo divulgados sempre que a possibilidade de existir exfluxo ndo seja remota. Tal como
0s passivos Contingentes, os ativos contingentes também ndo sdo reconhecidos nas
demonstrag¢Bes financeiras, ocorrendo a sua divulgacdo apenas quando for provavel a existéncia
de um influxo.
Os ativos contingentes ndo sdo reconhecidos nas demonstracdes financeiras, mas unicamente
objeto de divulgacdo quando é provavel a existéncia de um beneficio econémico futuro.

3.2.7. Financiamentos obtidos
Empréstimos obtidos
Os “Empréstimo obtidos” encontram-se reconhecidos, no passivo, pelo valor nominal liquido dos

custos com a concessdo desses empréstimos. Os “Encargos financeiros” de “Empréstimos
obtidos” relacionados com a aquisicdo, construgdo ou producdo de “Investimentos” s3o
capitalizados, sendo parte integrante do custo do ativo. A capitaliza¢do destes encargos s6 inicia
quando comegam a ser incorridos dispéndios com o ativo e prolongam-se enquanto estiverem
em curso as atividades indispensaveis a preparagdo do ativo para o seu uso ou venda. A
capitalizacdo cessa quando todas as atividades necessdrias para preparar o ativo para o seu uso
venda estejam concluidas. H3 suspensdo da capitalizagdo durante periodos extensos em que o
desenvolvimento das atividades acima referidas seja interrompido. Rendimentos que advenham
dos empréstimos obtidos antecipadamente relacionados com um investimento especifico sdo
deduzidos aos encargos financeiros elegiveis para capitalizac3o.
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Os “Encargos financeiros” ndo relacionados com ativos sdo reconhecidos como gastos do
periodo, constando na Demonstragdo dos Resultados na rubrica “Juros e gastos similares
suportados”.

3.2.8. Estado e outros Entes Publicos
O imposto sobre o rendimento do periodo corresponde ao imposto a pagar. Este, inclui as
tributagdes autdénomas sempre que estas existam.
Os rendimentos previstos no n.2 3 do art.2 10 encontram-se sujeitos a IRC a taxa de 21% sobre a
matéria coletavel nos termos do n.2 5 do art.2 87.9. Acresce ao valor da coleta de IRC apurado, a
tributagdo auténoma sobre os encargos e as taxas previstas no artigo 882 do CIRC. No entanto, a
entidade ndo possui rendimentos sujeitos a IRC.
As declarag¢des fiscais estdo sujeitas a revisdo e corre¢do, de acordo com a legislagdo em vigor,
durante um periodo de quatro anos {cinco anos para a Seguranga Social), exceto quando estejam
em curso inspegdes, reclamagBes ou impugnacdes. Nestes casos, e dependendo das
circunstancias, 0s prazos sdo alargados ou suspensos. Ou seja, as declaragdes fiscais da Entidade
dos anos de 2021 a 2025 ainda poderdo estar sujeitas a revisdo, ndo sendo expectdvel, no
entanto, que das eventuais corre¢Bes venha a decorrer um efeijto significativo nas presentes
demonstracgdes financeiras.

3.2.9. Beneficio dos empregados
Os beneficios de curto prazo dos empregados incluem saldrios, retribuicdes eventuais por
trabalho extraordindrio, subsidio de alimentagdo, subsidio de férias e de Natal e quaisquer outras
retribui¢des adicionais decididas pontualmente pela Dire¢do. Para além disso, sdo ainda incluidas
as contribui¢Bes para a Seguranca Social de acordo com a incidéncia contributiva decorrente da
legislagdo aplicvel, as faltas autorizadas e remuneradas e, ainda, eventuais participaces nos
fucros e gratificacdes, desde que o seu pagamento venha a decorrer dentro dos 12 meses
subsequentes ao encerramento do periodo.
As obrigacBes decorrentes dos beneficios de curto prazo sdo reconhecidas como gastos no
periodo em que sdo prestados, numa base ndo descontada, por contrapartida do
reconhecimento de um passivo que se extingue com o pagamento respetivo.
De acordo com a legislacdo laboral aplicével, o direito a férias e subsidio de férias relativo ao
periodo, por este coincidir com o ano civil, vence-se em 31 de dezembro de cada ano, sendo
somente pago durante o periodo seguinte, pelo que os gastos correspondentes encontram-se
reconhecidos como beneficios de curto prazo e tratados de acordo com o anteriormente
referido.
Os beneficios decorrentes da cessagdo de emprego, quer por decisdo unilateral da Entidade, quer
por mutuo acordo, sdo reconhecidos como gastos no periodo em que ocorreram.

3.2.10. Subsidios e apoios de entidades publicas
Os subsidios e outros apoios de Entidade publicas sdo reconhecidos de acordo com o justo valor
quando existe uma garantia razodvel de que irdo ser recebidos e que a Entidade cumprird as
condig¢des exigidas para a sua concessio.
Os subsidios reembolsaveis sdo reconhecidos como Passivos, na rubrica “Financiamentos
obtidos”.
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Os subsidios a exploragdo destinam-se a cobertura de gastos, incorridos e reconhecidos, com o
desenvolvimento de agles de formagdo profissional, sendo 0s mesmos reconhecidos em
resultados a medida que os gastos sdo incorridos, independentemente do momento de
recebimento do subsidio.

3.2.11. Fluxos de caixa
A demonstragdo dos fluxos de caixa é preparada através do método direto. A Entidade classifica
na rubrica “Caixa e seus equivalentes” os montantes de caixa e depdsitos & ordem.
A demonstragdo dos fluxos de caixa encontra-se classificada em atividades operacionais, de
financiamento e de investimento. As atividades operacionais englobam os recebimentos de
clientes, pagamentos a fornecedores, pagamentos ao pessoal e outros relacionados com a
atividade operacional. Os fluxos de caixa abrangidos nas atividades de investimento incluem,
nomeadamente, pagamentos e recebimentos decorrentes da compra e venda de ativos.
Os fluxos de caixa abrangidos nas atividades de financiamento incluem, designadamente, os
pagamentos e recebimentos referentes a financiamentos obtidos.

3.2.12. lulgamentos e estimativas
Na preparacdo das demonstragbes financeiras, a entidade adotou certos pressupostos e
estimativas que afetam os ativos e passivos, rendimentos e gastos apresentados. Todas as
estimativas e assungBes efetuadas pela Diregdo foram efetuadas com base no seu melhor
conhecimento existente, a data de aprovac¢do das demonstracdes financeiras, dos eventos e
transagdes em curso.
As estimativas contabilisticas mais significativas refletidas nas demonstracdes financeiras
incluem, nomeadamente, andlises de imparidade nas contas a receber.
As estimativas foram determinadas com base na melhor informacdo disponivel 3 data da
preparag¢do das demonstracdes financeiras e com base no melhor conhecimento e na experiéncia
de eventos passados e/ou correntes. No entanto, poderdo ocorrer situacdes em perfodos
subsequentes que, ndo sendo previsiveis a data, ndo foram consideradas nessas estimativas. As
alteragBes a essas estimativas, que ocorram posteriormente a data das demonstracdes
financeiras, serdo corrigidas na demonstracao de resultados de forma prospetiva.

3.2.13. Eventos subsequentes
Os eventos ocorridos apds a data de Balango que proporcionem informacdo adicional sobre
condigBes que existiam a data do Balango sdo refletidos nas Demonstragdes Financeiras. Os
eventos apds a data do Balanco que proporcionem informacdo sobre condi¢Bes que ocorram
apos a data do Balango, se materiais, sdo divulgados no Anexo.
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4. Ativos fixos tangiveis

A quantia escriturada bruta, as depreciagdes acumuladas, a reconciliacdo da quantia escriturada
no inicio e no fim dos periodos de 2025 e de 2024, mostrando as adigdes, os abates e alienagdes,
as depreciagdes e outras alteragdes, foram desenvolvidas de acordo com o seguinte quadro:

Descricdo

Saldo em

01/01/2025

Aquisigdes /
Aumentos

Saldo em
31/12/2025

Terrenos e recursos naturais 114 035,17 - 114 035,17
Edificios e outras construcdes 3154 153,46 4816,86| 3 158970,32
Equipamento basico 724 057,30 11 944,83 736 002,13
Equipamento de transporte 252 126,18 46 952,77 299 078,95
Equipamento administrativo 220 999,08 5632,78 226 631,86
Outros ativos fixos tangiveis 13 853,03 4 943,04 18 796,07

Total 4 479 224,22 74 290,28| 4 553 514,50
Depreciagoes acumuladas

Descricdo

Saldo em

01/01/2024

Aquisigdes /
Aumentos

Edificios e outras construcdes 1181 262,25 62 862,53| 1244124,78
Equipamento bdsico 665 433,21 15 344,62 680 777,83
Equipamento de transporte 252 126,18 7 042,95 259 169,13
Equipamento administrativo 218 947,82 1 130,62 220 078,44
Outros ativos fixos tangiveis 13 129,68 551,46 13 681,14

Total 2 330 899,14 86 932,18 2417 831,32

Saldo em
31/12/2024

Terrenos e recursos naturais 114 035,17 - 114 035,17
Edificios e outras construcdes 3129 091,59 25 061,87| 3154 153,46
Equipamento basico 695 235,15 28 822,15 724 057,30
Equipamento de transporte 286 927,98 (34 801,80) 252 126,18
Equipamento administrativo 220 786,86 212,22 220 999,08
QOutros ativos fixos tangiveis 12 985,00 868,03 13 853,03
Total 4 459 061,75 20 162,47| 4 479 224,22
Depreciacoes a aga

Edificios e outras construgdes 1119 704,56 61 557,69 118126225
Equipamento bésico 652 405,82 13 027,39 665 433,21
Equipamento de transporte 286 927,98 (34 801,80) 252 126,18
Equipamento administrativo 218 236,01 711,81 218 947,82
Outros ativos fixos tangiveis 12 985,01 144,67 13 129,68
2 290 259,38 40 639,76 2 330 899,14

Total
Quantia escriturada 2 148 325,08
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5. Ativos intangiveis '
T’

Outros ativos intangiveis

A quantia escriturada bruta, as amortizagdes acumuladas, a reconciliagio da quantia escriturada
no inicio e no fim dos periodos de 2025 e de 2024, mostrando as adic8es, os abates e alienactes,
as amortizagbes e outras alterages, foram desenvolvidas de acordo com o seguinte guadro:

Saldoem  Aquisi¢cbes /  Saldoem
01/01/2025 Aumentos  31/12/2025

Descrigao

Programas de computador 13 941,96 13 941,96
Total 13 941,96 13 941,96

Aortizacbes acumuladas
Programas de computador 11 152,79 426,46 11 579,25
Total 11 152,79 426,46 11 579,25

Quantia escriturada 2362,71

Saldo em Saldo em

Descrigdo 01/01/2024 31/12/2024

Programas de computador 13 941,96 13 941,96
13 941,96 13 941,96 47

Amortiza¢Oes acumuladas
Programas de computador 11 152,79 11 152,79
Total 11 152,79 11 152,79

Quantia escriturada 2789,17

6. Investimentos financeiros

Em 31 de dezembro de 2025 e de 2024, a rubrica “Investimentos financeiros” tinha a seguinte
composigio:
Saldo em Saldo em

Descrigio 01/01/2025 Aumentos Diminuigdes 31/12/2025

Fundo de Compensacio 5 616,63 - 2 500,00 m

Total 5616,63 - {2 500,00) 3 116,63

Saldo em Saldoem

Descri¢do Aumentos Diminui¢bes
A 01/01/2024 “ 1

Fundo de Compensacio 5 616,63 _

Total 5616,63 - - 5 616,63

31/12/2024
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A Lei n.2 13/2023, de 3 de abril determinou a suspensio das contribui¢Bes para o Fundo de
Compensacdo do Trabalho e para o Fundo de Garantia de Compensacio do Trabalho, com efeitos
a partir de abril de 2023. Esta alteragdo legislativa permitiu as entidades empregadoras proceder
ao resgate dos montantes existentes no-Fundo de Compensacdo do Trabalho, desde que os
mesmos fossem aplicados em finalidades legalmente previstas, designadamente em
investimento na qualificagdo e formacgdo profissional dos trabalhadores.

Neste enquadramento, a instituicdo procedeu ao resgate do montante de 2.500 euros do Fundo
de Compensa¢do do Trabalho, tendo afetado esse valor & formacdo profissional dos
trabalhadores, com o objetivo de promover a valorizacdo das competéncias da equipa, melhorar
a qualidade dos servigos prestados e reforgar a capacitagdo interna da organizacao.

7. Inventarios

Em 31 de dezembro de 2025 e de 2024 a rubrica “Inventdrios” apresentava os seguintes valores:

i tari I tario e
nventario em EiEras nventario em CMVMC em 2025
01/01/2025 31/12/2025

consumo

Total 5 802,38 215 104,95 3 685,95 216 233,62

Descricao

Inventario em P e Inventario em CMVMC em 2024
ras e
01/01/2024 R 31/12/2024

Descrigao

e e
RERriSSsprimasiis ubSidianasicide 7 953,18 200 651,01 5 802,38 202 801,81
consumo

7 953,18 200 651,01 5 802,38 202 801,81

8. Créditos a receber

Para os periodos findos em 31 de dezembro de 2025 e de 2024 a rubrica “Créditos a receber”
encontra-se desagregada da seguinte for:

Descricdo 31/12/2025 31/12/2024

Clientes e Utentes c¢/c 3 903,26 5 259,58
Utentes 3 903,26 5 259,58
Total 3 903,26 5 259,58
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9. Estado e outros Entes Publicos

A rubrica de “Estado e outros Entes Publicos” esté dividida da seguinte forma:

Descri¢do 31/12/2025 31/12/2024

Ativo

Imposto sobre o Valor Acrescentado (IVA
Total 11 684,84 6 489,13

Passivo

Imposto sobre o Rendimentos das Pessoas Singulares 456,48 4086,54

(IRS)

Seguranca Social 37 417,64 30 135,36

Qutros Impostos e Taxas - -

Oota 41 984 4 S0

10. Outros ativos correntes

A rubrica “Outros ativos correntes” tinha, em 31 de dezembro de 2025 e de 2024, a seguinte
decomposigao:

Descrigdo 31/12/2025 31/12/2024

Adiantamentos ao pessoal 916,76

Adiantamentos a fornecedores 853,05 1149,38

Devedores por acréscimos de

rendimentos ] 49

PROGRAMAS PESSOAS FSE+-006100 517,94 1

PROGRAMAS PESSOAS FSE+-006101 23 233,20

PON/POPH/POAPMC/MAREESS 5190,02

Protocolos Municipio de Braga 96 156,93

Protocolo Coro Aliegretus 1 650,00

Qutros Devedores 16,95 -
Total 122 428,07 7 256,16

11. Caixa e depésitos bancéarios

A rubrica de “Caixa e Depdsitos Bancdrios”, a 31 de dezembro de 2025 e de 2024, encontrava-
3se com 0s seguintes saldos: '

Descricdo 31/12/2025 31/12/2024

Caixa 203,51 29,99
Depésitos a ordem 63 069,91 130 654,74

Qutros Deppdsitos Bancarios 80 000,00 B
Total 143 273,42 130 684,73
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12. Fundo

s patrimoniais

Nos “Fundos Patrimoniais” ocorreram as seguintes variagdes:

Descrigao

Saldo em
01/01/2024

Aumentos /
Diminuigdes

Saldo em
01/01/2025

Aumentos /

Diminuigdes

Saldo em
31/12/2025

Fundos 7 201,78 - 7201,78 - 7 201,78
Resultados transitados 633 211,07 63 857,74 697 068,81 47 968,56 745 037,37
Ajustamentos/outras variacdes nos fundos 638 508,07 (100,33) 638 407,74 (24 043,72} 664 364,02
Resultado liquido do periodo 74 558,74 47 968,56 51 057,02 99 025,58

Total

1403 479,66

37 167,23

1 440 646,89

13. Ajustamentos/outras variagdes nos fundos patrimoniais

74 981,86

1515 628,75

Saldos desta rubrica, em 31 de dezembro de 2025 e de 2024, apresentavam-se como segue:

Saldo em
31/12/2025
550 328,84
114 035,18
664 364,02

Saldo em
01/01/2025
574 372,56
114 035,18
688 407,74

Saldo em
01/01/2024

Descrigao Diminuigbes Diminuigoes

Subsidios ao investimento
Doacgbes

574 472,89
114 035,18
688 508,07

SEE] 24 043,72

50

14. Financiamentos obtidos

Em 31 de dezembro de 2025 e de 2024 a entidade apresentava os seguintes valores relativos a
“Financiamentos obtidos”:

31/12/2024
Corrente

31/12/2025

Descrigdo — <
Nao Corrente Corrente Total Nao Corrente Total

342 029,19 89 163,49 431 192,68 439 712,92 74 075,61 513 788,53

Total 342 029,19 89 163,49 431 192,68 439712,92 74 075,61 513 788,53

Os prazos de reembolso dos empréstimos bancarios sdo os seguintes:

Descrigdo 31/12(2025 31/12/2024
Capital Capital
Até um ano 89 163,49 74 075,61
De dois a cinco anos 246 037,22 290 150,56
Mais de cinco anos 95 991,97 149 562,36
Total 431 192,68 513 788,53

CENTRO CULTURAL E SOCIAL DE SANTO ADRIAO
Rua Centro Cultural e Social de Santo Adrido, 4 — 4715-016 Braga
NIPC: 501 483 667 — Publicagdo em Didrio da Rep(iblica-1ll Série N2 166-21/07/1998



15. Fornecedores

O saldo da rubrica “Fornecedores” apresenta, a data de referéncia, 0 montante de 46.899,59¢,
correspondendo essencialmente a faturas relativas a aquisigbes efetuadas durante o més de
dezembro, ainda nio liguidadas no final do exercicio.

Importa ainda referir que a instituigdo mantém uma politica de pagamentos atempada,
cumprindo, de forma geral, um prazo médio de pagamento inferior a 30 dias, 0 que evidencia
uma gestdo responsavel dos compromissos assumidos perante os seus fornecedores e parceiros
comerciais.

Descricdo 31/12/2025  31/12/2024
46 899,59 5548586

Total 46 899,59 55 485,86

16. Associados/membros

Em 31 de dezembro de 2025 e de 2024, a rubrica “Associados/membros” apresentava os
seguintes saldos:

Descricdo 31/12/2025 31/12/2024
Corrente Corrente

Passivo

Empréstimos dos Associados 6 630,00 12 750,00

Total 6 630,00 12 750,00

17. Diferimentos

Em 31 de dezembro de 2025 e de 2024, a rubrica “Diferimentas” englobava os seguintes saldos:

Descri¢ao 31/12/2025 31/12/2024
Rendimentos a reconhecer
iEFP - 6 423,06
Programa PESSOAS - FSE+-006100 10 240,88
Programa PESSOAS - FSE+-025239 23 233,20
Protocolo Municipio SAAS 96 156,93
Protocolo Coro Allegretus 1 650,00

Subsidios a exploracio - 27 106,06
Total 131 281,01 33529,12
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A rubrica de “Outros passivos carrentes” é discriminada da seguinte forma:

[G
%
18. Outros passivos correntes ' -

Descri¢do 31/12/2025 31/12/2024
Outras dividas a pagar
Pessoal 262,17 255,64
Credores por acréscimos de gastos 264 036,93 235 530,14
Estimativa de férias e subsidio de férias 255 206,56 233 142,27
Qutros gastos 8 830,37 2 387,87
Outros credores 2011,48 2 813,40

Total 266 310,58 238 599,18

19. Vendas e servigos prestados

Para os periodos de 2025 e de 2024 foram reconhecidos os seguintes valores relativos a “Servicos
Prestados:”

Descrigdo 31/12/2025 31/12/2024
Rendimentos a reconhecer
iEFP - 6 423,06
Programa PESSOAS - FSE+-006100 10 240,88
Programa PESSOAS - FSE+-025239 23 233,20 52
Protocolo Municipio SAAS 96 156,93
Protocolo Coro Allegretus 1 650,00

Subsidios a exploracio - 27 106,06
Total 131 281,01 33529,12

D 0 0 024

Quota adore ompa pacio P Quota adore ompa pacio -
Creches 27 898,50 847 152,54 41 541,76 684 695,13
Jardins de Infancia 116 865,74 180 537,51 111 393,79 149 391,90
Atividades de Tempos Livres 3 790,08 90 525,82 12 344,50 16 104,68
Lares 417 028,50 105 720,93 400 748,27 178 314,70
Centros de Dia 144 261,10 108 932,95 130 303,21 102 915,15
Apoio Domiciliario 80 469,40 134 683,29 72 926,93 142 539,61
Centros de Convivio 8 737,43 6 893,78 6 052,57 5543,97
Centro de Noite -
Cantina Social 40 439,70 53 512,50
RSI
Lares e Int. para criancas e lovens 184 190,84 91 797,14

Servicos de acolhimento 83 240,04
Total 799 050,75 1699 077,36 775 311,03 1508 054,82
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20. Subsidios, doacgdes e legados a exploragdo

Em 2025 e 2024, a Entidade tinha os seguintes saldos nas rubricas de “Subsidios, doagées e
legados a exploracdo”:

Descricdo 2025 2024
Subsidios do Estado e outros entes publicos 128 102,61 127 088,47
Subsidios de outras entidades 31135,94 6 383,37
Doacgdes e herangas 167 526,05 146 744,81

Legados - -
Total 326 764,60 280 216,65
Descricao 2025 2024

Projeto PESSOAS 2030 9 453,25 -
Junta Freguesia S. Ldzaro e S.Jodo Souto 3 000,00 5 000,00
Instituto Emprego e Formacdo Profissional 4 231,80 14 611,38
Camara Minicipal de Braga - Protocolo SAAS 94 830,79 93 751,89
Abono utentes CAT 13 436,77 13 525,20
Unido Freguesias 400,00 200,00
Cadmara Minicipal de Braga 2 700,00 -
AREA - Associacdo Recolha Excedentes 30 135,94 6 383,37

21. Fornecimentos e servigos externos

A reparticdo dos “Fornecimentos e servigos externos” nos periodos de 2025 e de 2024, foi a
seguinte:

De ao 9, 024

Servicos especializados 248 024,27 214 260,60
Materiais 59 203,19 72 464,54
Energia e fluidos 108 637,38 110 894,38
Deslocacbes, estadas e transportes 11 999,81 6 663,50
Servicos diversos 40 619,84 47 945,47
Seguros 12 654,86 13612,46
Comunicagio 10042,28 14 598,30
Rendas e alugueres 13771,53 15871,99
Contencioso e notariado 1039,15 1340,33
Qutros 3112,02 2522,39
Total 468 484,49 452 228,49
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22. Gastos com o pessoal

O nimero de membros dos érgdos sociais, nos periodos de 2025 e de 2024, foi de 9 em ambos

os periodos. Os 6rgdos sociais da Entidade ndo auferem gualquer remuneragio.
O numero médio de pessoas ao servigo da Entidade em 2025 foi de 102 e em 2023 foi de 99.
Os gastos que a Entidade incorreu com os funciondrios foram os seguintes:

Descrigao 2025 2024
Remuneracdes ao pessoal 1 447 655,54 1342 024,49
Indemnizacdes 18 797,18 -
Encargos sobre as remuneracdes 336 317,59 300 684,16
Seguros de Acidentes Trabalho e doengas profissionais 34 258,53 30 283,73

23. OQutros rendimentos

Qutros gastos com o pessoal 34 694,16 38 231,12
Total 1871 723,00 1711 223,50

A rubrica de “Outros rendimentos” encontra-se dividida da seguinte forma:

Descricdo 2025 2024

Rendimentos suplementares 7 245,33 8 879,28
Descontos de pronto pagamento obtidos 0,03 15,47
Rendimentos e ganhos nos restantes activos
; . 40,00 -
financeiros
Rendimentos e ganhos em investimentos ndo
) \ : . 9510,00
financeiros
Outros rendimentos 52 197,69 28 243,385
Imputagdo subs. ac investimentos 24043,72 24 043,73
Corregdes relativas a periodos anteriores 13 015,58 4200,12
Rappel Repsol 12 300,00 -
Total 59 483,05 46 648,60

(*)} Discriminadas as trés rubricas de maiorvalor por ordem decrescente

24, Outros gastos

A rubrica de “Outros gastos” encontra-se dividida da seguinte forma:

Descrigdo 2025 2024

Impostos 274,62 273,92
Outros gastos 141 752,99 121 770,10
Donativos 117 582,02 109 552,33
Correcdes relativas a periodos anteriores 7 343,98 6 262,50
Bolsas formacdo 6 539,03 4471,78
Gratificagdo estimulo a utentes 100,00 958,00
Qutros 1304,26 525,49
2532,02 -

Despesas com funcionamento CATL-ACR
Total 142 027,61 122 044,02
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25. Resultados financeiros

Nos periodos de 2025 e de 2024 foram reconhecidos os seguintes gastos e rendimentos
relacionados com juros e similares:

Descricao

Juros e gastos similares suportados

Juros suportados 21 935,3? 30 203,27
Outros gastos e perdas de financiamento 1955,12 4731,13
Total 23 890,44 34 934,40

Juros e rendimentos similares obtidos
Juros obtidos 200,00 -

Total 200,00 -
Resultados financeiros {22 690,44} (34 934,40)

26. DivulgagOes exigidas por outros diplomas legais

A Entidade ndo apresenta dividas a Autoridade Tributaria e Aduaneira em situacdo de mora, nos
termos do Decreto-Lei n.2 534/80, de 7 de novembro.

Nos termos do art.? 210.2 do Cédigo Contributivo, publicado pela Lei n.2 110/2009, de 16 de
setembro, a Dire¢do informa-se que a situacdo da Entidade perante a Seguranga Social se
encontra regularizada, dentro dos prazos legalmente estipulados.

Os honorarios faturados pelo Revisor Oficial de Contas, para 2025, foi de 3.690,00 euros {IVA
incluido) e em 2024 de 3.321,00 euros, exclusivamente referente a servicos de revisdo legal de
contas.

27. Impacto dos conflitos armados nas demonstragdes financeiras

Tal como no ano anterior, o contexto geopolitico internacional continua marcado por um elevado
grau de incerteza, resultante de diversos fatores que podem influenciar a economia mundial em
geral e a economia nacional em particular. Entre estes, destacam-se os impactos decorrentes da
Guerra na Ucrania e das tensdes e conflitos no Médio Oriente, situagdes que contribuem para
um ambiente de instabilidade econédmica e financeira a nivel global.

Estes fatores podem ter reflexos indiretos na economia portuguesa, nomeadamente através da
evolucdo dos precos da energia, da inflagdo e das cadeias de abastecimento, pelo que se justifica
a adogdo de uma postura prudente nas analises e previsges efetuadas.

Né&o obstante, considera-se que, no curto prazo, ndo se perspetivam alteragtes significativas que
possam influenciar de forma relevante o desenvolvimento das atividades da Instituicdo ou
comprometer os pressupostos subjacentes as previsGes apresentadas no Plano de Acdo e
Orgamento para 2026.

Deste modo, entende-se ndo existirem fatores que coloquem em causa a aplicagdo do principio
da continuidade, subjacente a preparagdo das demonstragdes financeiras relativas ao periodo em
andlise, correspondente ao exercicio de 2025.
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28. Data de autorizagdo para emissdo das demonstracdes financeiras

%
‘%j&* %<

As demonstrag¢des financeiras do periodo findo em 31 de dezembro de 2025 foram aprovadas
pelo érgdo de gestdo e autorizadas para emissdo em 11 de margo de 2026.
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30. Acontecimentos apds data de Balango

Ndo ocorreram quaisquer acontecimentos subsequentes a 31 de dezembro de 2025 que
devessem ser refletidos nas demonstragdes financeiras ou de outro modo dados a conhecer, de
forma a evitar uma incorreta interpretagdo das mesmas.

Braga, 11 de marco de 2026

A Direcdo, A Contabilista Certificada N2. 87114,

Dcvv\m& S~ ’((o'\qus Souse~

58

CENTRO CULTURAL E SOCIAL DE SANTO ADRIAO
Rua Centro Cultural e Social de Santo Adrido, 4715-016 Braga
NIPC: 501 483 667 - Publicagdo em Diério da Republica-1il Série N2 166-21/07/1998



